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Accueil - Transformation matiére produit - Habillement - CAP Métiers de la mode, vétement flou

CAP Métiers de la mode, vétement flou

Objectifs :

- Participer au décodage des données techniques relatives a un vétement a réaliser et
a la préparation d'une phase de travail : construction des éléments du vétement,
préparation des matieres d'oeuvre;

- Réaliser, a partir de consignes, des opérations de coupe et d'entoilage, d'essayage
de prototype, d'assemblage et de montage, de repassage et de finition;

- Réaliser des opérations de controle a tous les stades de la fabrication;

- Exercer dans la réalisation de mini séries ou de prototypage dans le prét-a-porter,
moyenne et haut de gamme.

Contenu de la formation :

- Analyse d'exploitation des données esthétiques et techniques

- Mise en ceuvre de la fabrication de tout ou partie d'un vétement

- Francais, Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique

- Mathématiques-Sciences physiques et chimiques

- Connaissances associées : Prévention Santé Environnement. SST - Sauveteur
Secouriste du Travail
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Informations pratiques

Type d'action

Chiffres
clés

Date de

Lieu de formation ;
sessions

Conctact siege

Apprentissage

Lycée professionnel Diderot - Lycée des

métiers du textile, de I'habillement et de |2Y 91/09/2024 Au

la maintenance industrielle ?315%81//%)%725024 Au
41 COURS GENERAL GIRAUD 69201 31/05/2025

LYON CEDEX 01

GRETA CFA LYON METROPOLE
41 rue Antoine Lumiére 69008 LYON

047878 84 84
contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr




y
O Chiffres clés

CONSULTER NOS INDICATEURS (réussite, satisfaction,
etc.)

@ Les points forts de la formation

Intervenants professionnels

Ry
Organisation

Rythme de la formation : Temps partiel
Durée indicative : 2 ans

Durée totale en heures : 1024 heures
Nombre d’heures en centre : 576 heures
Nombre d’heures en entreprise : 448 heures
Effectif mini - maxi: 8-12.00

Modalités d’enseignement : Apprentissage

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties a dates
fixes
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oﬂ\ Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Oui

Type d'action : Apprentissage

Modalités d’évaluation et/ou Modalités de Validation :
Intervenants professionnels

Lo -y
= Acce
== Acces
Public visés : Tout public
Niveau d’entrée : Non communiqué
Prérequis : Habilité manuelle, minutie, soin et précision, autonomie,
initiative, créativité, sens esthétique, volume, proportion Disponibilité

pour une formation sur 5 jours par semaine Titulaire d'un dipléme de
I'Education nationale de niveau 3 minimum (CAP)

Délais d'acces : Participation a une réunion d'information collective
Admission aprés entretien, sur test et sur dossier

Modalités d'accessibilité PSH : Le GRETA CFA est engagé dans la
démarche H+: les personnes en situation de handicap sont accompagnées
tout au long de leur parcours de formation par un référent H+.

@ Financement

Tarif global indicatif : 17406 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de formation et de
rémunération dans le cadre du contrat d'apprentissage

Modalités de financement : Contrat d'apprentissage , Le prix de cette
formation est déterminé en fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente
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