REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité

Fraternité

BTS Maintenance des Matériels de

construction et de manutention

Objectifs

- Décrire un systéme technique

- Caractériser les grandeurs physiques

- Caractériser les performances

- Définir des solutions

- S'informer

- Identifier la défaillance

- Mettre en ceuvre un matériel, des outils de mesure ou de diagnostic, une
procédure

- Gérer les postes de travail

- Planifier et gérer les opérations

- Remettre en conformité. Régler, calibrer, adapter, paramétrer

- Echanger en interne et en externe avec un tiers y compris en langue
anglaise

- Réaliser un document professionnel

Contenu de la formation

- Effectuer un diagnostic

« Confirmation du dysfonctionnement énoncé par le client.

« Recensement les informations techniques nécessaires au diagnostic.

« Réalisation des tests et mesures en regard des procédures constructeur
[fournisseur [ entreprise.

« Analyse du systeme en dysfonctionnement et interprétation des
contréles et mesures.

- Etablissement et transmission du devis.

- Conduire une intervention

« Organisation de l'intervention.

« Réalisation de la maintenance préventive et corrective.

- Réalisation des opérations spécifiques (par exemple : contréles
reglementaires ou procéduraux, mises en service).

- Assurer la relation avec un tiers y compris en langue anglaise

« Communication avec le client.

« Communication avec la hiérarchie.

- Communication avec les autres interlocuteurs (par exemple : services de
I'entreprise, support technique des constructeurs, expert en assurance).
- Participer au fonctionnement du service

« Contribution a la politique hygiéne, qualité, sécurité et environnement
(HQSE).

« Prise en compte des aspects économiques, juridiques et organisationnels
de I'entreprise dans le déroulement des activités.

- Développement d’une expertise technique spécifique.
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Type d'action
Apprentissage

Lieu de formation
Lycée polyvalent Charlie
Chaplin
373 avenue Jean Jaures
69153
DECINES CHARPIEU CEDEX

Date de session
Du 01/09/2026 au 30/08/2028
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% Chiffres clés 2025
80.6% 77.3%

P d’insertion dans
de réussite

22.2 %

de poursuite d’études

100 %

d'insertion dans I'emploi

- i de satisfaction
visé par la certification

@j Les points forts de la formation

Plateaux techniques

@H@ Organisation

Rythme de la formation : temps plein

Durée indicative : 24 mois

Durée totale en heures : 3214 heures

Nombre d’heures en centre : 1365 heures

Nombre d’heures en entreprise : heures

Effectif mini/maxi : 10 - 12

Modalités d’enseignement : formation entiérement présentielle
Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties a dates fixes
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J\ Modalités pédagogiques

Equivalence et passerelles: Une passerelle permet d’accéder a une autre
certification ou formation en valorisant les compétences déja acquises.
Elle peut dispenser d’une partie de la formation.

L'équivalence reconnait que deux certifications ou blocs de compétences
couvrent les mémes compétences et ont la méme valeur. Elle peut
entrainer une dispense d'épreuves.

A étudier au cas par cas en fonction du parcours du candidat.

Méthodes pédagogiques : Cours théoriques et mise en situation
professionnelle en atelier.

Matériel et moyens utilisés : Plateaux techniques équipés Intervenants :
formateurs spécialisés dans le domaine, enseignants de I'Education
Nationale.

Modalités d'évaluation et/ou Modalités de Validation : Contréle en cours
de formation et épreuves ponctuelles.

Possibilité de valider des blocs de compétences : non

N L. .,
@ Métiers visés

i1603 : maintenance d'engins de chantier, levage, manutention et de
machines agricoles

Code RNCP/RS| Nom du certificateur
RNCP38577

Niveau de sortie
niveau 5 (Bac +2 BTS ou DUT)
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Contact Formation

GRETA CFA Lyon Métropole

41 rue Antoine Lumiere

69008 LYON

0478 78 84 84
contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr

Madame STEIN Elsa

elsa.stein@ac-lyon.fr

78.7 %

Ministere de I'Enseignement supérieur et de la Recherche

Conseiller(ére) en formation continue
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Publics visés : jeune 16-29 ans , Personne en situation de handicap

Niveau d’entrée : niveau 4 (Bac général , technologique ou
professionnel)

Prérequis : Etre titulaire d'un dipléme de niveau bac minimum en
lien avec le domaine.

Modalités d'accés : admission apres test , admission sur dossier

Délais d'accés : Via Parcoursup, ouverture de la plateforme en
décembre, formulation des voeux en janvier.

Eligible au CPF : Non

Modalités d’accessibilité personnes en situation de handicap : Le
GRETA CFA est engagé dans la démarche H+: les personnes en
situation de handicap sont accompagnées tout au long de leur
parcours de formation par un référent H+.

@ Financement

Tarif global indicatif : 177000 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de formation et
de rémunération dans le cadre du contrat d'apprentissage

Modalités de financement : contrat d'apprentissage, le prix de cette
formation est déterminé en fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente

Nos Labels et Partenaires

@ Lafigion
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“~ Poursuite de parcours

Licence pro mention maintenance et technologie : organisation de
la maintenance

Licence pro mention métiers de I'industrie : mécatronique,
robotique

Licence pro mention organisation, management des services de
I'automobile

Classe préparatoire ATS ingénierie industrielle

Date certification| Accessible par la VAE| Mise 2 jour
23/01/2024 i
3/01/20 oy 18/08/2026

Formation certifiante
Oui

https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-lyon-metropole
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https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2026-03/CONDITIONS%20GENERALES%20DE%20VENTE%20RESEAU%20DES%20GRETA_26012026.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-lyon-metropole

