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Mécanique, électronique Mécanique construction BTS Maintenance des véhicules option B :

Accueil -
réparation - véhicules de transport routier

BTS Maintenance des véhicules option B :
véhicules de transport routier

Objectifs :

- Réaliser les opérations de maintenance périodique et corrective
- Effectuer des diagnostics sur les véhicules

- Réceptionner et restituer le véhicule

- Participer a 'organisation de la maintenance

Contenu de la formation :

- Culture générale et expression

- Langue vivante étrangére

- Mathématiques et Physique - Chimie

- Analyse des systemes et contréle des performances
- Gestion d'une intervention

- Relation client

- Intervention sur véhicule

- Epreuve professionnelle de synthése
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Oui

Derniere mise a jour

- Connaissance de I'entreprise 17/05/2024
- Mesures et analyse
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O Chiffres clés

CONSULTER NOS INDICATEURS (réussite, satisfaction, etc.)

@ Les points forts de la formation

Plateaux techniques dédiés

Formateurs experts

Partenariats avec de nombreuses entreprises

Informations complémentaires sur le certificateur :
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38367/

Ry
Organisation

Rythme de la formation : Temps partiel
Durée indicative : 2 ans

Durée totale en heures : 3214 heures
Nombre d’heures en centre : 1365 heures
Nombre d'heures en entreprise : 1849 heures
Effectif mini - maxi: 12 -12.00

Modalités d’enseignement : Apprentissage

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties a dates fixes

0oE

0 y . .

cﬂ\ Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Oui

Type d'action : Apprentissage

Modalités d’évaluation et/ou Modalités de Validation : Contréle en cours de
formation et/ou en fin de formation

[ -
2= Acce
°= Acces
Public visés : Tout public

Niveau d’entrée : Niveau 4 (Bac général ,
technologique ou professionnel)

Prérequis : Etre titulaire d’un diplédme de niveau bac
minimum en lien avec le domaine

Modalités d'accés : Admission apres test , Admission
sur dossier

Délais d'accés : Recrutement sur dossier, test de
positionnement et entretien Procédure Parcoursup

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA CFA est
engagé dans la démarche H+: les personnes en
situation de handicap sont accompagnées tout au
long de leur parcours de formation par un référent
H+.

@ Financement

Tarif global indicatif : 9447 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de
formation et de rémunération possibles (nous
consulter)

Modalités de financement : Contrat d'apprentissage ,
Le prix de cette formation est déterminé en fonction
du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

