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Objectifs

- Exercer son activité au sein de services d’aide et de maintien à domicile,

de domiciles partagés ou de résidences familiales

- Exercer son activité auprès d’adultes autonomes ou non, de personnes

en situation de handicap, d’enfants de plus de 6 ans, de familles

Contenu de la formation

Promotion de l’autonomie des personnes

• Réalisation de repas et accompagnement à la prise des repas

• Aide aux activités de la vie quotidienne

• Aide aux activités motrices et de loisirs

• Aménagement des locaux

Accompagnement des enfants de plus de 6 ans

• Activités après l’école

• Aide aux activités de la vie quotidienne

Prestation de services hors plan d’aide

• Maintenance de premier niveau

• Entretien et vigilance à domicile

• Assistance administrative

• Assistance pour l‘utilisation de l’outil informatique

Type d'action

Apprentissage

Lieu de formation

Lycée professionnel Joseph-

Marie Jacquard

20 rue Louis Auguste Blanqui

69921

Oullins

Date de session 

Du 01/09/2026 au 30/07/2027
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   Chiffres clés 2025 

83 %
de satisfaction

Absence de certains indicateurs en raison de taux de retours non

significatifs

   Les points forts de la formation

• Plateaux techniques équipés

• Formateurs expérimentés

• Effectifs limités

• Inscriptions aux examens prises en charge par le centre

  Organisation

Rythme de la formation : temps plein 

Durée indicative : 11 mois 

Durée totale en heures : 460 heures

Nombre d’heures en centre : 460 heures

Nombre d’heures en entreprise : heures

Effectif mini/maxi : 1 - 5

Modalités d’enseignement : formation mixte

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties à dates fixes

  Modalités pédagogiques

Équivalence et passerelles: Une passerelle permet d’accéder à

une autre certification ou formation en valorisant les

compétences déjà acquises. Elle peut dispenser d’une partie de

la formation.

L’équivalence reconnaît que deux certifications ou blocs de

compétences couvrent les mêmes compétences et ont la

même valeur. Elle peut entraîner une dispense d’épreuves.

A étudier au cas par cas en fonction du parcours du candidat.

Méthodes pédagogiques : Alternance d'apports théoriques, de

pratique et de périodes en entreprise. Mise en situation

professionnelle sur plateau technique

Matériel et moyens utilisés : Plateau technique. Formateurs

spécialisés dans domaine et enseignants de l'Éducation

nationale.

Modalités d'évaluation et/ou Modalités de Validation :

Contrôles en cours de formation.

Possibilité de valider des blocs de compétences : oui

  Métiers visés

k1302 : assistance auprès d'adultes

  Accès

Publics visés : jeune 16-29 ans , Personne en situation de handicap 

Niveau d’entrée : niveau 3 (CAP,BEP,CFPA du 1er degré) 

Prérequis : Être titulaire de l’un des diplômes suivants : CAP AGA,CAP PSR,CAP

AEPE, BAC PRO AEPA, CAP APH 

Modalités d'accès : admission après entretien , admission sur dossier 

Les modalités peuvent comporter une ou plusieurs des étapes suivantes : -

Information individuelle ou collective - Dossier de demande de formation -

Entretien individuel - Signature d’un contrat d’apprentissage 

Délais d'accès : Candidature possible 6 mois avant le début de formation et

jusqu'au début de la formation sous réserve de places disponibles. 

Eligible au CPF : Non 

Modalités d’accessibilité personnes en situation de handicap : Le GRETA CFA

est engagé dans la démarche H+: les personnes en situation de handicap sont

accompagnées tout au long de leur parcours de formation par un référent H+.

  Financement

Tarif global indicatif : 6172 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de la formation et de

rémunération dans le cadre du contrat d'apprentissage sans reste à charge

pour l’apprenti.

Modalités de financement : contrat d'apprentissage 

Prise en charge des frais de la formation et de rémunération dans le cadre du

contrat d'apprentissage

Nos Conditions Générales de Vente

  Nos Labels et Partenaires

  Poursuite de parcours

Poursuite d’études possibles en formation de niveau 4 :

Bac professionnel ASSP ou Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant.

Niveau de sortie

niveau 3 (CAP,BEP,CFPA du 1er degré)

Code RNCP/RS

RNCP37568

Nom du certificateur

Ministère de l'Éducation Nationale et de la Jeunesse

Date certification

17/02/2023

Accessible par la VAE

Non

Mise à jour

06/09/2026

Formation certifiante

Oui

  Contact Formation

https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-lyon-metropole

GRETA CFA Lyon Métropole

41 rue Antoine Lumière

69008 LYON

04 78 78 84 84

contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr

Madame Magalie COMMANDEUR

Conseiller en Formation Continue

0474023016

magalie.commandeur@ac-lyon.fr
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https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2026-03/CONDITIONS%20GENERALES%20DE%20VENTE%20RESEAU%20DES%20GRETA_26012026.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-lyon-metropole

