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L’iberté
Egalité
Fraternité

EN
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Objectifs :

- Analyser ses compétences personnelles et professionnelles, ses aptitudes et SPECIALITES DE FORMATION
ses motivations (NSF)

- Définir son projet professionnel et un projet de formation 415 Développement des

- Savoir utiliser ses atouts pour négocier un emploi, une formation ou une capacités d'orientation,
évolution de carriére. d'insertion ou de réinsertion

sociales et professionnelles

Derniére mise a jour
— 20/05/2024

Contenu de la formation :

Phase préliminaire

- Analyse de la demande et des besoins du bénéficiaire

Phase d’investigation

- Construction du projet professionnel et vérification de sa pertinence

- Elaboration d'une ou plusieurs alternatives en apprenant & mieux se
connaitre et en explorant son environnement et ses opportunités.

Phase de conclusion
- Formalisation des étapes nécessaires a la mise en ceuvre du projet (plan

d’action).
Informations pratiques
Type d'action| Lieu de formation Date de sessions | Chiffres clés Conctact siege
70 % GRETA CFA DE L'AIN
Lycée polyvalent Joseph-Marie de réussite 1 rue de Crouy 01011 BOURG EN
Formation continue |C2"2t Du 18/01/2024 Au 96 % BRESSE
1 rue DE CROUY 01011 BOURG EN |31/12/2024 de satisfaction
BRESSE CEDEX Rechercher une 0474321590
Formation greta.ain@ac-lyon.fr

O/
O Chiffres clés R

70 % 96 % 2= Acces
de réussite  de satisfaction Public visés : Tout public

) . , . L
Rechercher une Formation Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Lors d'un entretien individuel préliminaire, une présentation de
la démarche de bilan et de son organisation est réalisée

Eligible au CPF: OUI

@j@ Modalités d'accessibilité PSH : Le GRETA est engage dans la démarche H+,
Organisation les personnes en situation de handicap sont accompagnées tout au long de
leur parcours de formation par un référent H+.

Rythme de la formation : Journée
Durée indicative : De 12h a 24H

Effectif mini - maxi:1-1.00

Modalités d’enseignement : Formation continue

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties @ Financement
permanentes

Rythme de la formation : Calendrier Personnalisé Prix horaire indicatif : 90 €/h TTC

Modalités de financement : Le prix de cette formation est déterminé en
fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente

0e
Qﬁ\ Modalités pédagogiques

Formation certifiante : Non

Type d'action : Formation continue

Méthodes pédagogiques : Entretiens Individuels A
d'accompagnement et de suivi N\ Poursuite d’études

Bilan de compétences


https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

Informations pratiques

. . . Date de . . o5
Type d'action| Lieu de formation ) Chiffres clés Conctact siege
sessions
70 % GRETA CFA DE L'AIN
Lycée International de réussite 1 rue de Crouy 01011 BOURG EN
. ) ) Y Du 18/01/2024 Au 96 % BRESSE
ormation continue |9 Avenue des Sports 01210 31/12/2024 de satisfaction
FERNEY VOLTAIRE Rechercher une 0474321590
Formation greta.ain@ac-lyon.fr
76
O Chiffres clés .
o, (o) o .
/0% 96 % e~ Acces

de réussite de satisfaction
Rechercher une Formation

2of
Organisation

Rythme de la formation : Journée

Durée indicative : De 12h a 24H

Effectif mini - maxi:1-1.00

Modalités d’enseignement : Formation continue
Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties
permanentes

Rythme de la formation : Calendrier
Personnalisé

0@

Cg‘ﬂ\ Modalités pédagogiques

Formation certifiante : Non

Type d'action : Formation continue

Méthodes pédagogiques : Entretiens Individuels

Public visés : Tout public

Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Lors d'un entretien individuel préliminaire, une
présentation de la démarche de bilan et de son organisation est

réalisée
Eligible au CPF: OUI

Modalités d'accessibilité PSH : Le GRETA est engage dans la
démarche H+, les personnes en situation de handicap sont

accompagnées tout au long de leur parcours de formation par un

référent H+.

@ Financement

Prix horaire indicatif : 90 €/h TTC

Modalités de financement : Le prix de cette formation est
déterminé en fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente

N\

d'accompagnement et de suivi

N Poursuite d'études

Bilan de compétences

Informations pratiques
Tvpe . . Date de . . .
o Lieu de formation ; Chiffres clés| Conctact siege
d'action sessions
Lycée polyvalent Saint-Exupéry - 70 % GRETA CFA DE L'AIN
Lycée des métiers de I'hotellerie de réussite 1 rue de Crouy 01011
Formation et des services - Lycée des Du 18/01/2024 Au (96 % BOURG EN BRESSE
continue métiers des énergies du batiment [31/12/2024 de satisfaction
15 avenue SAINT-EXUPERY 01200 Rechercher une |04 74321590
VALSERHONE Formation greta.ain@ac-lyon.fr



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All

% Chiffres clés
70 % 96 %

de réussite de satisfaction
Rechercher une Formation

&Y
Organisation

Rythme de la formation : Journée
Durée indicative : De 12h a 24H
Effectif mini - maxi:1-1.00

Modalités d'enseignement : Formation
continue

Modalités d’entrée et de sortie :
entrées/sorties permanentes

Rythme de la formation : Calendrier
Personnalisé

8]o)]

?\n\ Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Non

Type d'action : Formation continue

Méthodes pédagogiques : Entretiens
Individuels d'accompagnement et de suivi

s -
M2 Accs
= Acces
Public visés : Tout public
Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Lors d'un entretien individuel préliminaire, une
présentation de la démarche de bilan et de son
organisation est réalisée

Eligible au CPF: OUI

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA est engagé dans la
démarche H+, les personnes en situation de handicap sont
accompagnées tout au long de leur parcours de formation

par un référent H+.

@ Financement

Prix horaire indicatif : 90 €/h TTC

Modalités de financement : Le prix de cette formation est
déterminé en fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente

7\
Poursuite d'études

Bilan de compétences

Informations pratiques

Tvoe Lieu de Date de Chiffres Conctact sidge
d'action formation sessions clés &
Lycée polyvalent Arbez 70 % GRETA CFA DE L'AIN
Carme - Lycée des de réussite 1 rue de Crouy 01011

Formation
continue

métiers de la plasturgie
et des outillages
1rue PIERRE ET MARIE

Du 18/01/2024 |96 %
Au 31/12/2024

BOURG EN BRESSE
de satisfaction

Rechercher une |04 74 3215 90

CURIE 01100 BELLIGNAT Formation greta.ain@ac-lyon.fr
y
O chiffres clés
0a—
(o) o o= N
70 % 96 % = acces

de réussite de satisfaction
Rechercher une Formation

2
Organisation

Rythme de la formation : Journée
Durée indicative : De 12h a 24H
Effectif mini - maxi:1-1.00

Modalités d’enseignement : Formation
continue

Modalités d’entrée et de sortie :
entrées/sorties permanentes

Rythme de la formation : Calendrier
Personnalisé

(] o)]

8] . .

oﬂ\ Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Non

Type d'action : Formation continue

Méthodes pédagogiques : Entretiens
Individuels d'accompagnement et de suivi

Public visés : Tout public
Niveau d'entrée : Non communiqué

Prérequis : Lors d'un entretien individuel préliminaire, une
présentation de la démarche de bilan et de son organisation
est réalisée

Eligible au CPF: OUI
Modalités d'accessibilité PSH : Le GRETA est engagé dans la
démarche H+, les personnes en situation de handicap sont

accompagnées tout au long de leur parcours de formation par
un référent H+.

@ Financement

Prix horaire indicatif : 90 €/h TTC

Modalités de financement : Le prix de cette formation est
déterminé en fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente

2\
Poursuite d’études

Bilan de compétences


https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

Informations pratiques

Tvpe Lieu de Date de Chiffres .
L . : . Conctact siege
d'action | formation sessions clés
Lycée général et 70 % GRETA CFA DE L'AIN
technologique du de réussite 1 rue de Crouy 01011
Formation Bugey Du 18/01/2024 |96 % BOURG EN BRESSE
continue 113 rue DU 5E RTM  [Au 31/12/2024 |de satisfaction
01306 BELLEY Rechercher |04 74321590
CEDEX une Formation |greta.ain@ac-lyon.fr

% Chiffres clés
70 % 96 %

de réussite de satisfaction

Rechercher une Formation

Ay
Organisation

Rythme de la formation : Journée

Durée indicative : De 12h a 24H
Effectif mini - maxi:1-1.00

Modalités d’enseignement :
Formation continue

Modalités d’entrée et de sortie :

entrées/sorties permanentes

Rythme de la formation :
Calendrier Personnalisé

0®
Qﬁ\ Modalités pédagogiques

Formation certifiante : Non

Type d'action : Formation

continue

Méthodes pédagogiques :
Entretiens Individuels
d'accompagnement et de suivi

=
e by
me— Acces
Public visés : Tout public
Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Lors d'un entretien individuel
préliminaire, une présentation de la
démarche de bilan et de son organisation est
réalisée

Eligible au CPF : OUI

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA est
engagé dans la démarche H+, les personnes
en situation de handicap sont accompagnées
tout au long de leur parcours de formation
par un référent H+.

@ Financement

Prix horaire indicatif : 90 €/h TTC

Modalités de financement : Le prix de cette
formation est déterminé en fonction du
parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente

N
Poursuite d'études

Bilan de compétences

Informations pratiques
Tvpe Lieu de Date de | Chiffres Conctact sidge
d'action | formation |[sessions clés g
Lycée
professionnel
Alexandre Bérard - 70 % ,
Lycée des métiers de réussite ?RETQ CgA DE(;&I;\I
F i de I'énergie et de o BOURG EN BRESSE
ormation I'habitat de satisfaction
continue 223 rue Rechercher |, 5 3515 90
ALEXANDRE une reta.ain@ac-lyon.fr
BERARD 01500 Formation | yon-
AMBERIEU EN -
BUGEY



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All

y
O Chiffres clés
-

o—
70% 96 % = Mace
de réussite  de satisfaction Public visés : Tout public
Rechercher une Formation Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Lors d'un entretien individuel
préliminaire, une présentation de la
démarche de bilan et de son
organisation est réalisée

@'ﬂ Organisation Eligible au CPF : OUI

Modalités d'accessibilité PSH : Le
GRETA est engagé dans la démarche

Rythme de la formation :

ournée . -

) H+, les personnes en situation de
Durée indicative : De 12h a handicap sont accompagnées tout au
24H long de leur parcours de formation par
Effectif mini - maxi: 1-1.00 un référent H+.

Modalités d’enseignement :
Formation continue

Modalités d’entrée et de sortie

: entrées/sorties permanentes @
Financement

Rythme de la formation :

Calendrier Personnalisé Prix horaire indicatif : 90 €/h TTC
Modalités de financement : Le prix de
0® cette formation est déterminé en

0 L fonction du parcours de formation
oﬂ\ Modalités ’

Nos Conditions Générales de Vente

pédagogiques

Formation certifiante : Non

Type d'action : Formation

continue

R AS
Méthodes pédagogiques :

Entretiens Individuels
d'accompagnement et de suivi

Poursuite d’études

Bilan de compétences


https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

Socle de
connaissances et
de compétences

professionnelles
numeériques (CIEA
Numérique)

Objectifs :

- Identifier son environnement
et utiliser les outils associés.

- Acquérir et exploiter de
I'information dans un
environnement professionnel
numérisé.

- Interagir en mode
collaboratif.

- Appliquer les regles et
bonnes pratiques de la
sécurité numérique.

Contenu de la
formation :

- L’environnement numérique
et les outils associés

- La recherche et I'exploitation
de l'information

- Le travail collaboratif

- Les fondamentaux du digital
et des réseaux sociaux

SPECIALITES DE
FORMATION
(NSF)

100 Formations
générales

CODE RNCP/RS
RS3936

NOM DU
CERTIFICATEUR
Ministere de
I'Education
nationale et de la
Jeunesse

FORMATION
CERTIFIANTE
Oui

Derniére mise
a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module
Fabrication
additive -
Impression 3D

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Conception d'une piéce
sur Solidworks et
impression sur
imprimante 3D
Plastique FDM

FORMACODE
31624

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-électricité (y
compris maintenance
mécano-électrique)

Derniere mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module
Métrologie et
mesures

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Métrologie en
production - Analyses -
Appareils de mesure

FORMACODE
31624

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-€électricité (y
compris maintenance
mécano-€électrique)

Derniére mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance

Industrielle -

Module Systemes

pneumatiques

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Comprendre la
production d'énergie
pneumatique, le

transport, les réseaux
pneumatiques. Savoir et
représenter les
composants
pneumatiques, réaliser
les schémas
pneumatiques, cabler et
dépanner un systeme
automatisé.

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-électricité (y
compris maintenance
mécano-électrique)

Derniere mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -
Module Diagnostic

et réparation d'un
dysfonctionnement
d'une ligne de
production

Objectifs :

Perfectionnement, FORMACODE
Elargissement des 31624
compétences

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-électricité (y

ContenU compris maintenance
— mécano-électrique)
de la
2 o Derniére mise a jour
formation: | 5oen

Savoir faire wun
diagnostique de panne:
Pictogrammes
Maintenance curative -
GEMMA -



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module :

Systemes
électriques

Objectifs :

Perfectionnement FORMACODE
Elargissement des 31624
compétences

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-€lectricité (y

CO nte n U compris maintenance
mécano-€électrique
de la e
2 5 Derniére mise a jour
formation : s

Comprendre la
production d'électricité,
transport,
transformation,
protections et réseaux
électriques. Savoir et
représenter les
composants électriques,
réaliser les schémas
électriques, cabler et
dépanner un systéme
automatisé.



Parcours
Maintenance

Industrielle -
Module Procédés
de soudure

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Initiation aux procédés
de soudage : MIG, point,
OA, arc, semi auto TIG
et MAG

FORMACODE
31624

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-électricité (y
compris maintenance
mécano-€électrique)

Derniere mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance

Industrielle -
Module
Automatisme

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Comprendre les bases
de l'automatisme:
Logique-Grafcet -
programmation et API

FORMACODE
31624

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-électricité (y
compris maintenance
mécano-€électrique)

Derniere mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module Structure

d'un systeme
industriel

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation

Constitution d'un
systéme automatisé

FORMACODE
31624

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-€électricité (y
compris maintenance
mécano-€électrique)

Derniére mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module Systeme
mécanique -
Construction

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Savoir lire des plans,
utiliser les échelles -
Etudier les différents
modes de transmission
et de guidages
mécaniques-Utiliser
I'outil Solidworks.

FORMACODE
31624

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-€électricité (y
compris maintenance
mécano-électrique)

Derniére mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module

Systemes
connectés

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Appréhender la
communication
informatique : les
protocoles, le TCP IP, le
cablage, les capteurs
connectés, le dialogue
homme-machine.

FORMACODE
31624

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-€électricité (y
compris maintenance
mécano-électrique)

Derniére mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module

Systemes
hydrauliques

Objectifs :

Perfectionnement ,
élargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Génération du flux
hydraulique, transport,
protection. Savoir,
comprendre et
représenter les
composants
hydrauliques, réaliser les
schémas hydrauliques ,
cabler et dépanner un
systeme automatisé.
Lois hydrauliques -
régulateurs - Débit -
pression

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-€électricité (y
compris maintenance
mécano-€électrique)

Derniére mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -
Module Plan et
organisation

d'une
maintenance
industrielle (
préventive,
prédictive)

Objectifs :

Perfectionnement,
Elargissement des
compétences

Contenu
de la
formation :

Niveaux de
maintenance - Analyse
des systémes de
fonctionnement

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

250
Spé.pluritechnologiques
mécanique-€électricité (y
compris maintenance
mécano-électrique)

Derniére mise a jour
20/05/2024



Socle de
compeétences et

de connaissances
professionnelles
(CléA)

Objectifs :

- S’exprimer a l'oral et a I'écrit

- Résoudre un probleme mettant en
jeu une ou plusieurs opérations

- Utiliser les unités de mesures, de
temps et des quantités

Connafitre les fonctions de base
pour utiliser un ordinateur

Saisir et mettre en forme du texte,
gérer des documents

Effectuer une recherche sur le web
et utiliser la messagerie

Travailler en équipe, contribuer
dans un groupe

Prendre des initiatives et étre force
de proposition

Accumuler de I'expérience et en
tirer les lecons appropriées
Entretenir sa curiosité et sa
motivation pour apprendre dans le
champ professionnel

Respecter un reglement sécurité,
hygiéne, environnement, une
procédure qualité

Connaitre les principaux gestes de
premiers secours

Contribuer a la préservation de
I’environnement et aux économies
d'énergie

Contenu de la
formation :

- La communication en frangais ;

- L'utilisation des regles de base de
calcul et du raisonnement
mathématique ;

- L'utilisation des techniques
usuelles de I'information et de la
communication numérique ;

- L'aptitude a travailler dans le cadre
de regles définies d'un travail en
équipe ;

- L'aptitude a travailler en
autonomie et a réaliser un objectif
individuel ;

- La capacité d'apprendre a
apprendre tout au long de la vie ;

- La maftrise des gestes et postures
et le respect des régles d'hygiene,
de sécurité et environnementales
élémentaires.

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

415 Développement
des capacités
d'orientation,
d'insertion ou de
réinsertion sociales
et professionnelles

CODE RNCP/RS
RS5080

FORMATION
CERTIFIANTE
Oui

Derniere mise a

jour

20/05/2024






Parcours
Maintenance
Industrielle -
Module

Maintenance

préventive -
Indicateurs de
production &
qualité

Objectifs :

Perfectionnement, Elargissement
des compétences

Contenu de la
formation :

GANT - PARENTO
Ordonnancement - GMAO

Derniére
mise a jour
20/05/2024



Parcours
Maintenance
Industrielle -

Module Systemes
Mécaniques et
réparation

Objectifs :

Perfectionnement, Elargissement Derniére
des compétences mise & jour
20/05/2024

Contenu de la
formation :

Savoir démonter et remonter un
organe. Savoir fabriquer une piece
de rechange: Percage, tournage,
fraisage, découpe, lamage, filtage.



PCIE/ICDL -
Passeport de

Compétences
Informatique
Européen

Objectifs :

- Découvrir les principes SPECIALITES DE
d’utilisation d’un ordinateur FORMATION (NSF)
- Découvrir ou se
perfectionner sur les logiciels
de bureautique

326 Informatique,
traitement de

- I'information
- Comprendre et utiliser les . !
. ot i réseaux de
fonctionnalités d’internet, de ..
N transmission des
la messagerie .
données

CODE RNCP/RS

RS504
1 Contenu de NOM DU
v | g . CERTIFICATEUR
la formation : Euro-Aptitudes
- Découverte de I'ordinateur FORMATION
- WINDOWS (répertoires, CERTIFIANTE
fichiers, sauvegardes...) Oui

- Traitement de texte (Word
MS Office ou Libre Office) o .
- Tableur - grapheur (Excel Pem'ere i &
MS Office ou Libre Office) jour

- Présentation assistée par 20/05/2024
ordinateur (PowerPoint MS

Office ou Libre Office)

- Logiciel de messagerie

électronique (Outlook)

- Navigateur Internet

Exploreur



