
BTS Métiers de la mesure

          

Objectifs :

- Prendre en compte la démarche QSSE dans ses activités

- Rechercher et s'approprier les informations liées à des activités de mesure et leur

environnement

- Sélectionner les méthodes, techniques et matériels selon les mesures à réaliser

- Utiliser un environnement informatique / numérique pour programmer / piloter

un système de mesure

- Proposer et rédiger un protocole expérimental

- Mettre en œuvre un processus de mesures

- Installer et/ou vérifier un système de mesure

- Analyser et comparer les résultats de mesure avec des prévisions, des modèles,

des indicateurs

- Adopter des comportements professionnels

- Communiquer à l’oral

- Gérer le suivi d'instruments de mesure

Contenu de la formation :

-Electricité  :  mise  en  oeuvre  des  composants  de  l'électronique  analogique  et

numérique. Conception et test de composants et de montages d'électronique de

puissance,  d'électrotechnique et d'asservissements.  Maîtrise des techniques de

mesures électriques.

- Mécanique : étude de quelques mouvements, éléments de cinématique, énergie

mécanique, lois de la dynamique, les systèmes matériels, la mécanique des fluides

(pression, mesure de débits, viscosité).

- Optique, optoélectronique et imagerie : connaissance des sources et détecteurs

(émission  de  lumière,  détecteurs  de  lumière,  colorimétrie),  lois  de  l'optique

géométrique, composants optiques, propagation des ondes. Caractéristiques des

fibres  optiques,  propriétés  des  instruments  d'optique;  optique  ondulatoire,

optique guidée, spectrométrie.

-  Thermodynamique  et  thermique  :  connaissance  et  savoir-faire  en  système

thermodynamique,  en  mesure  des  températures.  Maîtrise  des  équilibres

physiques, de la technique du vide (phénomènes physico-chimiques sous vide,

écoulement des gaz, mesures de pression).

- Chimie : structure de l'atome, la molécule, notions de cinétique. En laboratoire,

cours de chimie des solutions diluées, étude des macromolécules.

- Mesures et instrumentation : mise en oeuvre et amélioration d'une chaîne de

mesure  automatisée,  systèmes  informatiques  généralistes,  bases  de

programmation,  acquisition  de  données  (sur  PC)
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Informations pratiques

Type

d'action
Lieu de formation Date de sessions Chiffres clés Conctact siège

Lycée général et technologique René

Descartes

145 avenue DE GADAGNE 69230

SAINT GENIS LAVAL

Du 01/09/2024 Au

31/07/2026

GRETA CFA LYON METROPOLE

41 rue Antoine Lumière 69008 LYON

04 78 78 84 84

contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr

  Chiffres clés

CONSULTER NOS

INDICATEURS (réussite,

satisfaction, etc.)

  Organisation

Rythme de la formation :

Temps partiel 

Durée indicative : 2 ans 

Durée totale en heures : 3214

heures

Nombre d’heures en centre :

1400 heures

Nombre d’heures en

entreprise : 1814 heures

Effectif mini - maxi : 10 - 14.00

Modalités d’entrée et de

sortie : entrées/sorties à dates

fixes

  Modalités

pédagogiques

Formation certifiante : Oui

Méthodes pédagogiques :

Formation en alternance -

Plateau technique et labo de

l’établissement d’accueil

Modalités d’évaluation et/ou

Modalités de Validation :

Contrôle en cours de

formation et examen

  Accès

Public visés : Tout public 

Niveau d’entrée : Non communiqué 

Prérequis : Être titulaire d’un bac général, Bac STL (sciences physiques et chimiques en laboratoire)

ou STI2D

https://greta-cfa.ac-lyon.fr/formation/genie-climatique/cap-monteur-en-installations-thermiques 

Délais d'accès : Recrutement sur Parcoursup Admission sur dossier 

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA CFA est engagé dans la démarche H+: les personnes en

situation de handicap sont accompagnées tout au long de leur parcours de formation par un

référent H+.

  Financement

Tarif global indicatif : 19652 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de formation et de rémunération dans le cadre du

contrat d'apprentissage

Modalités de financement : Contrat d'apprentissage , Le prix de cette formation est déterminé en

fonction du parcours de formation 

Nos Conditions Générales de Vente

https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf


Certificat de qualification paritaire

de la métallurgie « Operateur

régleur sur machine-outil à

commande numérique »

          

Objectifs :

L’opérateur  (trice)  –régleur  (euse)  sur  machine-outil  à  commande

numérique par enlèvement de matière réalise des usinages en série par

enlèvement de matière.  En fonction des différents  contextes  et/ou

organisations  des  entreprises,  les  missions  ou  activités  du  titulaire

portent sur :

• La réalisation des réglages nécessaires pour stabiliser une production ;

• La réalisation d’usinages sur machine-outil à commande numérique de

production ;

• Le maintien de son poste de travail

L’opérateur-régleur est en mesure de gérer un ordre de production, de

lancer la production et de la stabiliser en intervenant sur une MOCN. Il

effectue également la maintenance de premier niveau de sa machine.

Contenu de la formation :

BLOC DE COMPETENCES  1 : LA REALISATION
DES  REGLAGES  POUR  STABIL ISER  LA
PRODUCTION
- Préparer les équipements de la machine-outil
à commande numérique.
-  Démonter,  monter  les  éléments  de  la
machine-outil  à  commande  numérique
(montage  d’usinage  et  outillages)
- Procéder à des réglages simples pour réaliser
la  production sur  Machine-outil  à  commande
numérique
BLOC DE COMPETENCES 2 :  LA REALISATION
D’USINAGE SUR MACHINE OUTIL A COMMANDE
NUMERIQUE DE PRODUCTION
-  Conduire  la  production  de  pièces  usinées
dans le respect des objectifs impartis
- Contrôler la qualité de sa production
BLOC DE COMPETENCES 3 : LE MAINTIEN DE
SON POSTE DE TRAVAIL
- Assurer l’entretien du poste de travail et la
maintenance de 1er niveau
- Rendre compte de son activit
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