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Titre professionnel Coordinateur BIM du

batiment

Objectifs

Développer les pratiques BIM spécifiques a |'entreprise : analyser le niveau
de maturité BIM de I'entreprise, développer les processus BIM internes de
I'entreprise, assister les BIM modeleurs dans leur utilisation des standards
BIM de I'entreprise

Coordonner |'action de I'entreprise durant un projet BIM : modéliser et
exploiter les maquettes numériques du

projet BIM, répondre aux spécifications d’un projet BIM, communiquer et
collaborer autour de la maquette numérique partagée du projet BIM

Contenu de la formation

CCP1 Développer les pratiques BIM spécifiques a I'entreprise

- Réalisation d'un rapport diagnostic ;

- Identification des points forts et des points faibles des pratiques BIM en
place;

- Identification des objectifs BIM de I'entreprise ;

- Rédaction du protocole BIM interne ;

- Création des gabarits et leur notice d'utilisation ;

- Définition des formats d’échange interopérables ;

- Diffusion du protocole au sein de I'entreprise et aux sous-traitants ;
- Evolution du protocole BIM ;

- Communication des évolutions du protocole BIM ;

- Mobilisation et adhésion de son équipe.

CCP2 Coordonner I'action de I'entreprise durant un projet BIM

- Intégration des données a la maquette numérique ;

- Extraction des données de la maquette numérique ;

- Participation a la rédaction de la convention ou du plan d’exécution BIM

- Adaptation du protocole de |'entreprise aux besoins d’un projet en
particulier ;

- Partage la maquette de I'entreprise conformément a la convention BIM ;
- Réalisation de reporting réguliers de 'avancement des travaux via la
maquette partagée ;

- Répartition des taches entre les acteurs du projet via la maquette
numérique ;

- Animation des revues de maquette de sa discipline ;

- Contréle des modéles ajoutés a la maquette partagée.
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Type d'action
Apprentissage

Lieu de formation
Lycée général et technologique La
Martiniére Monplaisir
41 rue ANTOINE LUMIERE
69372
LYON CEDEX 08

Date de session
Du 03/10/2024 au 07/10/2025
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A Chiffres clés

Consulter nos Indicateurs(réussite, satisfaction, etc.)

@j Les points forts de la formation

Formateurs experts

B orgrias
Organisation

Rythme de la formation : temps partiel
Durée indicative : 1 an

Durée totale en heures : 469 heures
Nombre d’heures en centre : 469 heures
Effectif mini/maxi:10-15

Modalités d’enseignement : formation mixte

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties a
dates fixes

0oe
U\ Modalités pédagogiques

Mpdalités d’évaluation et/ou Modalités de Validation
: Evaluations en cours de formation

iveau de sortie Spécialités de formation NSF

niveau 6 (Bac +3/4 230 Spé.pluritechnologiques,. génie civil,

Li
M

cence, Maitrise , Master | construction, bois

)
Contact Formation

GRETA CFA Lyon Métropole

41 rue Antoine Lumiere

69008 LYON

04 78 78 84 84
contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr
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== Acces

Publics visés : tout public

Niveau d'entrée : sans niveau d'accés

Prérequis : Dipléme niveau 5 (BAC + 2) dans le domaine du batiment ou expérience
significative dans les métiers du batiment Connaitre le vocabulaire du batiment Savoir
lire des plans techniques

Modalités d'accés : admission apres test , admission sur dossier
Délais d'accés : Admission aprés entretien et sur dossier

Modalités d'accessibilité personnes en situation de handicap : Le GRETA CFA est engagé
dans la démarche H+: les personnes en situation de handicap sont accompagnées tout
au long de leur parcours de formation par un référent H+.

@ Financement

Tarif global indicatif : 9614,50 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de formation et de rémunération dans
le cadre du contrat d'apprentissage

Modalités de financement : contrat d'apprentissage , le prix de cette formation est
déterminé en fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente

-
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7' Nos labels

Code RNCP/RS| Nom du certificateur Date certification | Accessible par la VAE| Mise 2 jour
RNCP34280 Ministére du Travail, du Plein 22/10/2019 Oui 27/07/2024

emploi et de I'Insertion

Formation certifiante
Oui

https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-lyon-metropole

Titre professionnel Coordinateur BIM du

batiment
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https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-lyon-metropole

Développer les pratiques BIM spécifiques a I'entreprise : analyser le niveau
de maturité BIM de I'entreprise, développer les processus BIM internes de
I'entreprise, assister les BIM modeleurs dans leur utilisation des standards
BIM de I'entreprise

Coordonner I'action de I'entreprise durant un projet BIM : modéliser et
exploiter les maquettes numériques du

projet BIM, répondre aux spécifications d’un projet BIM, communiquer et
collaborer autour de la maquette numérique partagée du projet BIM

CCP1 Développer les pratiques BIM spécifiques a I'entreprise

- Réalisation d’un rapport diagnostic ;

- Identification des points forts et des points faibles des pratiques BIM en
place;

- Identification des objectifs BIM de I'entreprise ;

- Rédaction du protocole BIM interne ;

- Création des gabarits et leur notice d’utilisation ;

- Définition des formats d’échange interopérables ;

- Diffusion du protocole au sein de I'entreprise et aux sous-traitants ;
- Evolution du protocole BIM ;

- Communication des évolutions du protocole BIM ;

- Mobilisation et adhésion de son équipe.

CCP2 Coordonner I'action de |'entreprise durant un projet BIM

- Intégration des données a la maquette numérique ;

- Extraction des données de la maquette numérique ;

- Participation a la rédaction de la convention ou du plan d’exécution BIM

- Adaptation du protocole de I’'entreprise aux besoins d’un projet en
particulier ;

- Partage la maquette de I'entreprise conformément a la convention BIM ;
- Réalisation de reporting réguliers de I'avancement des travaux via la
maquette partagée ;

- Répartition des taches entre les acteurs du projet via la maquette
numérique ;

- Animation des revues de maquette de sa discipline ;

- Contrdle des modéles ajoutés a la maquette partagée.

Formation continue

Lycée général et
technologique La Martiniere
Monplaisir
41 rue ANTOINE LUMIERE
69372
LYON CEDEX 08

Du 03/10/2024 au 07/10/2025
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A Chiffres clés

Consulter nos Indicateurs(réussite, satisfaction, etc.)

@j Les points forts de la formation

Formateurs experts

@‘_’I@ Organisation

Rythme de la formation : temps partiel
Durée totale en heures : 469 heures
Nombre d’heures en centre : 469 heures
Effectif mini/maxi:10-15

Modalités d’enseignement : formation mixte

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties a
dates fixes

0@
A\ Modalités pédagogiques

Modalités d’g’valuation et/ou Modalités de
Validation : Evaluations en cours de formation

Niveau de sortie Spécialités de formation NSF

niveau 6 (Bac +3/4 230 Spé.pluritechnologiques,. génie civil,
Licence, Maitrise , Master | construction, bois

n
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Contact Formation

GRETA CFA Lyon Métropole

41 rue Antoine Lumiere

69008 LYON

0478 78 84 84
contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr
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Publics visés : tout public
Niveau d'entrée : sans niveau d'accés

Prérequis : Dipléme niveau 5 (BAC + 2) dans le domaine du batiment ou expérience
significative dans les métiers du batiment Connaitre le vocabulaire du batiment Savoir lire
des plans techniques

Modalités d'accés : admission apres test , admission sur dossier
Délais d'accés : Admission apres entretien et sur dossier
Eligible au CPF : oui

Modalités d'accessibilité personnes en situation de handicap : Le GRETA CFA est engagé
dans la démarche H+: les personnes en situation de handicap sont accompagnées tout au
long de leur parcours de formation par un référent H+.

@ Financement

Prix horaire indicatif : 20 €/h TTC
Tarif global indicatif : 9614,50 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de formation et de rémunération
possibles (nous consulter)

Modalités de financement : développement de compétences — OPCO , formation financée
par la Région sous réserve d’éligibilité , , formation financée par Péle Emploi sous réserve
d‘éligibilité , , individuel payant , , le prix de cette formation est déterminé en fonction du
parcours de formation ,, mon compte formation , , projet de transition professionnelle

Nos Conditions Générales de Vente

Financeurs
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Code RNCP/RS| Nom du certificateur Date certification | Accessible par la VAE| Mise 3 jour
RNCP34280 Ministére du Travail, du Plein 22/10/2019 Oui 27/07/2024

emploi et de I'Insertion

Formation certifiante
QOui

https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-lyon-metropole
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