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Dipléme d'état Aide soignant (DEAS)
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Objectifs :

- Assurer accompagnement et soins de la personne dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie sociale

- Evaluer I'état clinique et mettre en ceuvre de soins adaptés en collaboration

- Informer et accompagner les personnes et leur entourage, les professionnels et
les apprenants

- Entretenir I'environnement immédiat de la personne et les matériels liés aux
activités en tenant compte du lieu et des situations d’intervention

- Travailler en équipe pluri-professionnelle et traiter des informations liées aux
activités de soins, a la qualité/gestion des risques

Contenu de la formation :

- Accompagnement et soins de la personne dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie sociale en repérant les fragilités

- Appréciation de I'état clinique de la personne et mise en ceuvre de soins
adaptés en collaboration avec I'infirmier en intégrant la qualité et la prévention
des risques

- Information et accompagnement des personnes et de leur entourage, des
professionnels et des apprenants

- Entretien de I'environnement immédiat de la personne et des matériels liés aux
activités de soins, au lieu et aux situations d’intervention

- Transmission, quels que soient |'outil et les modalités de communication, des
observations recueillies pour maintenir la continuité des soins et des activités

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 4 (Bac général ,
technologique ou
professionnel)

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)
331 Santé

CODE RNCP/RS
RNCP35830

NOM DU CERTIFICATEUR
Ministere chargé de la santé

DATE D'ENREGISTREMENT
DE LA CERTIFICATION
28/07/2021

ACCESSIBLE PAR LA VAE
Oui

FORMATION CERTIFIANTE
Oui

Derniére mise a jour
20/05/2024

Informations pratiques

Type d'action

Chiffres
clés

Date de

Lieu de formation ;
sessions

Conctact siege

Apprentissage

Lycée professionnel Marie Curie - Lycée
des métiers du commerce et du service

N Du 04/03/2024 Au
ala personne

GRETA CFA LYON METROPOLE
41 rue Antoine Lumiére 69008 LYON

64 boulevard EUGENE REGUILLON  [31/07/2025 04787884 84
69100 VILLEURBANNE contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr
Cy
O cChiffres clés R
CONSULTER NOS INDICATEURS (réussite, satisfaction, o
etc.) Te— Acces

Public visés : Autre public

gt
Organisation

Rythme de la formation : Temps partiel
Durée indicative : 17 mois

Durée totale en heures : 1300 heures
Nombre d’heures en centre : 770 heures
Nombre d'heures en entreprise : 530 heures
Effectif mini - maxi: 6 -15.00

Modalités d’enseignement : Apprentissage

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties a dates
fixes

Prérequis : Etre 4gé de 17 ans a la date d’entrée en formation Etre & jour
des vaccinations obligatoires Aucune condition de dipléme n’est requise

Niveau d’entrée : Non communiqué

Maitrise de la langue frangaise orale et écrite

Modalités d'acces : Admission apres test , Admission sur dossier

Délais d'acceés : Recrutement sur dossier, entretien et test

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA CFA est engage dans la
démarche H+: les personnes en situation de handicap sont
accompagnées tout au long de leur parcours de formation par un

référent H+.

@ Financement

8]o]

0 o . .

(fR Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Oui

Type d'action : Apprentissage

Modalités d’évaluation et/ou Modalités de Validation :
Controéles en cours de formation, examen final

Tarif global indicatif : 8856 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais de formation et de

rémunération dans le cadre du contrat d'apprentissage

Modalités de financement : Contrat d'apprentissage , Le prix de cette
formation est déterminé en fonction du parcours de formation

Nos Conditions Générales de Vente



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

Informations pratiques

Tvpe . . Date de . . .
L Lieu de formation : Chiffres clés Conctact siege
d'action sessions
100 %
Lycée professionnel Benoit de réussite GRETA CFA LOIRE
Charvet - Lycée des métiers du 100 % 22 rue Louis Soulié 42042 SAINT-
Formation tertiaire - Lycée des métiers des |[Du 02/09/2024 Au |de satisfaction ETIENNE CEDEX 1 CS 50 650
continue soins a la personne 04/07/2025 100 %
19 bis rue DE LAHARPE 42001 ST d’insertion 04 77 32 48 02
ETIENNE CEDEX 1 Rechercher une |greta-cfa.loire@ac-lyon.fr
Formation
76
O Chiffres clés 5
o o o o :
100 % 100 % 100 % Acces

de réussite de satisfaction d’insertion

Rechercher une Formation

R
Organisation

Durée indicative : T AN

Durée totale en heures : 742 heures
Nombre d’heures en centre : 742 heures
Effectif mini - maxi:1-5.00

Modalités d’enseignement : Formation continue

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties
a dates fixes

Rythme de la formation : EN FORMATION
CONTINUE avec période de stage en entreprise

Public visés : Tout public
Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Aptitudes en matiére d’expression orale, Qualité
humaine et capacité relationnelle, Capacité d'analyse et maitrise
des bases de I'arithmétique, Capacités organisationnelles

Dossier de candidature, entretien et validation par I'équipe
pédagogique et administrative sous réserve de financement
travaillé en amont.

Délais d'accés : Candidature possible des le mois de Février
jusqu'au mois de juin, date des entretiens. sous réserve de places
disponibles.

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA CFA est engagé dans la
démarche H+: les personnes en situation de handicap sont
accompagnées tout au long de leur parcours de formation par un
référent H+.

oe

I?‘ﬂ\ Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Oui

Type d'action : Formation continue

Matériel et moyens utilisés : Matériel visé par la
formation

Modalités d’évaluation et/ou Modalités de
Validation : Contréle continu et validation
par un jury

@ Financement

Prix horaire indicatif : 12 €/h TTC

Modalités de financement : Formation financée par la Région sous
réserve d'éligibilité , Formation financée par P6le Emploi sous
réserve d'éligibilité , , Individuel payant, , Mon compte formation,
, Projet de transition professionnelle

Nos Conditions Générales de Vente

e L. .
@ Métiers visés

J1501 : Soins d'hygiene, de confort du patient

Informations pratiques

Type d'action| Lieu de formation

Chiffres
clés

Date de

. Conctact siege
sessions

GRETA CFA DE L'AIN

Apprentissage

Lycée professionnel Marcelle
Pardé - Lycée des métiers du
réseau textile mode cuir Du 01/09/2024 Au
47 avenue ALSACE LORRAINE [30/07/2025

01011 BOURG EN BRESSE
CEDEX

1 rue de Crouy 01011 BOURG
EN BRESSE

0474321590
greta.ain@ac-lyon.fr



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

Rechercher une Formation

&Y
Organisation

Rythme de la formation : Journée

Durée indicative : 1 an
Effectif mini - maxi: 6-12.00

Modalités d’enseignement :
Apprentissage

Modalités d’entrée et de sortie :
entrées/sorties a dates fixes

Rythme de la formation : N/A

w]c]
0
cn\ Modalités pédagogiques

Formation certifiante : Oui

Type d'action : Apprentissage

Matériel et moyens utilisés : Support

pédagogique remis au participant

Modalités d’évaluation et/ou
Modalités de Validation : Mise en
situation professionnelle
Présentation d'un projet réalisé en
amont de la session

0 .
M2 Accs
e= Acces
Public visés : Tout public
Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Etre titulaire du baccalauréat professionnel ASSP ou
SAPAT Etre 4gé de 17 & 29 ans a la date de signature du contrat
d'apprentissage (les personnes qui ont le statut de travailleur
handicapé ou sportif de haut niveau, peuvent signer un contrat
sans limite d’age supérieur) « Les candidats doivent aussi maftriser
la langue francaise orale et écrite

Délais d'acces : Admission sur dossier , des épreuves de sélection
définies par décret, sont organisées : le recrutement et
classement se font sur la base du dossier de candidature et d’un
entretien oral. « Sélection également suite a un dépot de
candidature sur I'lFAS (CV et lettre de motivation).

Eligible au CPF: OUI

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA est engagé dans |a
démarche H+, les personnes en situation de handicap sont
accompagnées tout au long de leur parcours de formation par un
référent H+.

@ Financement

Modalités de financement : Contrat d'apprentissage
Nos Conditions Générales de Vente

& L. .,
@ Métiers visés

J1501 : Soins d'hygiéne, de confort du patient

Informations pratiques

Tvpe Lieu de Date de | Chiffres .
s . . . Conctact siege
d'action | formation sessions clés
Lycée professionnel
Marie Curie - Lycée
des métiers du GRETA CFA LYON METROPOLE
Formation ;:eorr:ircneegﬂz ete?slé)nne Du 01/09/2024 41 rue Antoine Lumiere 69008 LYON
continue P Au 30/06/2025

64 boulevard
EUGENE REGUILLON
69100
VILLEURBANNE

0478 78 84 84
contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/recherche-formation?search_api_fulltext_1=&domaine=&sous-domaine=&greta=&eligible-cpf=All
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

Cy
O Chiffres clés

CONSULTER NOS INDICATEURS (réussite,

satisfaction, etc.)

2o
Organisation

Rythme de la formation : Temps partiel
Durée indicative : 10 mois

Durée totale en heures : 721 heures
Nombre d’heures en centre : 371 heures

Nombre d’heures en entreprise : 350
heures

Effectif mini - maxi:1-5.00

Modalités d’enseignement : Formation
continue

Modalités d’entrée et de sortie :
entrées/sorties a dates fixes

Q-

e Ny

e= Acces
Public visés : Autre public
Niveau d’entrée : Non communiqué
Prérequis : Etre titulaire d'un Bac pro ASSP ou
SAPAT
Modalités d'acces : Admission apres entretien ,
Admission sur dossier
Délais d'acceés : Recrutement sur dossier,
entretien et test

Modalités d'accessibilité PSH : Le GRETA CFA est
engagé dans la démarche H+: les personnes en
situation de handicap sont accompagnées tout
au long de leur parcours de formation par un
référent H+.

0@

% Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Oui

Type d'action : Formation continue

Modalités d'évaluation et/ou Modalités
de Validation : Contréles en cours de
formation, examen final

@ Financement

Prix horaire indicatif : 11 €/h TTC
Tarif global indicatif : 4081 € TTC

Financements possibles : Prise en charge des frais
de formation et de rémunération possibles (nous
consulter)

Modalités de financement : Contrat de
professionnalisation , Développement de
compétences - OPCO, , Financement dans le
cadre du FNE formation , , Formation financée
par la caisse des dépbts Groupe , , Formation
financée par la Région sous réserve d’éligibilité , ,
Formation financée par Péle Emploi sous réserve
d‘éligibilité , , Individuel payant, , Le prix de cette
formation est déterminé en fonction du parcours
de formation , , Projet de transition
professionnelle

Nos Conditions Générales de Vente

Informations pratiques

Tvpe Lieu de |Date de
d'action| formation |sessions

Chiffres
clés

Conctact siege

Lycée
professionnel
Joseph-Marie
Jacquard -
Lycée des
métiers mode -
LYC MET
services Du
Formation |personne et 26/08/2024
continue entreprise - LYC |Au

MET réseau 26/08/2024
textile mode
cuir

20 RUE LOUIS
AUGUSTE
BLANQUI 69921
OULLINS
CEDEX

GRETA CFA LYON METROPOLE
41 rue Antoine Lumiére 69008 LYON

04 78 78 84 84
contact.greta.lyonmetropole@ac-lyon.fr



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

y
O Chiffres clés

CONSULTER NOS INDICATEURS
(réussite, satisfaction, etc.)

&Y
Organisation

Rythme de la formation : Temps
partiel

Durée indicative : 11 mois
Durée totale en heures : 1540 heures

Nombre d’heures en centre : 770
heures

Nombre d’heures en entreprise : 770
heures

Effectif mini - maxi:1-5.00

Modalités d’enseignement : Formation

continue

Modalités d’entrée et de sortie :
entrées/sorties a dates fixes

0@

%ﬂ\ Modalités pédagogiques
Formation certifiante : Oui

Type d'action : Formation continue
Modalités d’évaluation et/ou

Modalités de Validation : Contréles en

cours de formation, examen final

-
2= Accs
= Acces
Public visés : Autre public
Niveau d’entrée : Non communiqué

Prérequis : Etre 4gé de 17 ans a la date
d’entrée en formation Etre & jour des
vaccinations obligatoires Aucune
condition de dipldme n’est requise
Maitrise de la langue francaise orale et
écrit

Modalités d'accés : Admission apres test,
Admission sur dossier

Délais d'acces : Recrutement sur dossier,
entretien et test

Modalités d’accessibilité PSH : Le GRETA
CFA est engagé dans la démarche H+: les
personnes en situation de handicap sont
accompagnées tout au long de leur
parcours de formation par un référent
H+.

@ Financement

Prix horaire indicatif : 11 €/h TTC
Tarif global indicatif : 8470 € TTC

Financements possibles : Prise en charge
des frais de formation et de
rémunération possibles (nous consulter)

Modalités de financement :
Développement de compétences —
OPCO , Formation financée par la caisse
des dépots Groupe , , Formation financée
par la Région sous réserve d'éligibilité , ,
Formation financée par Pole Emploi sous
réserve d'éligibilité , , Individuel payant, ,
Le prix de cette formation est déterminé
en fonction du parcours de formation, ,
Projet de transition professionnelle

Nos Conditions Générales de Vente



https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2024-02/INDICATEURS_2023.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2023-11/Nos%20Conditions%20G%C3%A9n%C3%A9rales%20de%20Vente.pdf

BTS Prothésiste

dentaire

Objectifs :

- Concevoir, organiser et encadrer
I'ensemble des travaux
nécessaires a la réalisation de
tous types de protheses dentaires
(couronnes, bagues, appareils
dentaires) ;

- Intervenir dans la fabrication de
ces prothéses ;

- Gérer les moyens (humains,
matériels et matériaux)
nécessaires et superviser la
production

Contenu de la
formation:

- Analyse, conception et
planification du travail

- Recrutement, animation et
formation du personnel

- Gestion de I'entreprise

- Réglementation et mise en
ceuvre la démarche qualité

- Réalisation des orthéses

- Réalisation des prothéses fixées
dento portées et implanto
portées

- Réalisation des prothéses
amovibles complétes ostéo muco
portées et [ou supra implanto
ostéo muco portées

- Réalisation des prothéses
combinées mixtes

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 5 (Bac +2 BTS
ou DUT)

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)
331 Santé

CODE RNCP/RS
RNCP14957

NOM DU
CERTIFICATEUR
Ministere de
I'Enseignement
supérieur et de la
Recherche

DATE
D'ENREGISTREMENT
DE LA CERTIFICATION

27/02/2023

ACCESSIBLE PAR LA
VAE
Oui

FORMATION
CERTIFIANTE
Oui

Derniére mise a
jour
20/05/2024



Dipléme d'état
Auxiliaire de

puériculture
(DEAP)

Objectifs :

- Accompagner et prendre soin de
I'enfant dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie sociale
en repérant les fragilités

- Apprécier I'état clinique de la
personne et mettre en ceuvre les
soins adaptés en collaboration
avec l'infirmier en intégrant la
qualité et la prévention des
risques

- Informer et accompagner les
personnes et leur entourage, les
professionnels et les apprenants

- Assurer lI'entretien de
I'environnement immédiat de la
personne et des matériels liés aux
activités de soins, au lieu et aux
situations d'intervention

- Transmettre, quels que soient
I'outil et les modalités de
communication, les observations
recueillies pour maintenir la
continuité des soins et des
activités

Contenu de la
formation :

- Accompagnement et soins de
I’enfant dans les activités de la vie
quotidienne et de la vie sociale

- Evaluation de I'état clinique et
mise en ceuvre en collaboration
de soins adaptés

- Information @t
accompagnement des personnes
et de leur entourage, des
professionnels et des apprenants

- Entretien de l’environnement
immédiat de la personne et des
matériels liés aux activités en
tenant compte du lieu et des
situations d’intervention

- Travail en équipe
pluriprofessionnelle et traitement
des informations liées aux
activités de soins, a la
qualité/gestion des risques

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 4 (Bac général ,
technologique ou
professionnel)

FORMACODE
43441

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)
331 Santé

CODE RNCP/RS
RNCP35832

NOM DU
CERTIFICATEUR
Ministére chargé de la
santé

DATE
D'ENREGISTREMENT
DE LA
CERTIFICATION
30/07/2021

ACCESSIBLE PAR LA
VAE
Oui

FORMATION
CERTIFIANTE
Oui

Derniére mise a
jour
20/05/2024






Titre Agent de

stérilisation en
milieu hospitalier

Objectifs :

- S'adapter au poste de travail en
service de stérilisation

- Effectuer la réception, le tri et le
lavage des dispositifs médicaux
réutilisables

- Recomposer et conditionner les
dispositifs médicaux réutilisables

- Effectuer la stérilisation des
dispositifs médicaux réutilisables

- Assurer la tragabilité, le stockage
des dispositifs médicaux réutilisables
et traitement des non-conformités

Contenu de la
formation :

Posture professionnelle adaptée et
communication dans
I'environnement professionnel
Identification du poste et des
missions de I’agent de stérilisation
Organisation de |'activité
professionnelle

Les procédures et régles de travail et
protocoles d'hygiéne, leur
amélioration continue

Les dispositifs médicaux a usage
unique non réutilisables et leur
recyclage en conteneurs DASRI

La tenue et les équipements de
protection individuelle adaptés
L’activité de lavage et ses contréles
Le mode opératoire de lavage
prescrit adapté a la nature du
dispositif médical réutilisable

Le lavage manuel des dispositifs
médicaux immergeables et non
immergeables (moteurs, optiques)
Programme d'un cycle de lavage en
laveur-désinfecteur en choisissant le
cycle de lavage adapté a la charge
Contréle d'un cycle de lavage en
laveur-désinfecteur

Déclaration des non conformités
rencontrées

La tragabilité manuelle ou
informatique du traitement des
dispositifs médicaux réutilisables

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 3
(CAP,BEP,CFPA du ler
degré)

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)
331 Santé

CODE RNCP/RS
RNCP36013

NOM DU
CERTIFICATEUR
GIP FCIP de Toulouse

DATE
D'ENREGISTREMENT
DE LA CERTIFICATION

10/11/2021

ACCESSIBLE PAR LA
VAE
Oui

FORMATION
CERTIFIANTE
Oui

Derniere mise a
jour
20/05/2024






BAC PRO

Technicien en
prothese dentaire

Objectifs :

Intégrer l'environnement professionnel du
technicien en prothése dentaire

Concevoir un élément prothétique a I'aide d'un
systéme numérique

Fabriquer un élément prothétique de facon
traditionnelle ou a I'aide d'un systéme numérique

Contenu de la
formation :

Intégration de I'environnement professionnel du
technicien en prothése dentaire

Communication professionnelle a I'interne et a
I’externe - Préparation de la production -
Exploitation d’un systéme numérique -
Contribution a la mise en ceuvre de la démarche
qualité, de prévention des risques et de protection
de I'environnement

Conception d’un élément prothétique a l'aide
d’un systéeme numérique

Acquisition numérique d’une empreinte ou d’'un
modele - Conception numérique des modeéles
virtuels - Conception numérique des portes
empreintes individualisés (PEI) pour prothése
amovible partielle - Conception numérique de
prothéses fixées : inlay-core, couronne, armature
unitaire et bridge anatomique postérieur de trois
éléments - Conception numérique d'une prothése
amovible partielle a infrastructure métallique
(PAPIM) ou autre matériau

Fabrication d'un élément prothétique de fagcon
traditionnelle ou a I'aide d'un systéme numérique
Traitement des empreintes - Fabrication
traditionnelle des modeles - Fabrication
numérique d'un inlay-core, d'une couronne, d’'un
bridge anatomique postérieur de trois éléments,
d'une armature unitaire et d’une PAPIM -
Fabrication traditionnelle des portes empreintes
individualisés (PEI) pour prothése amovible -
Fabrication traditionnelle d’une maquette
d'occlusion - Transfert des modeles sur
articulateur physique - Fabrication traditionnelle
d'un inlay-core en cire - Modelage d'une dent
unitaire postérieure en cire et en céramique
monochrome - Fabrication traditionnelle d'une
prothése amovible partielle en résine auto-
polymérisable (PAPR) - Montage traditionnel d’'une
prothése amovible compléte (PAC) maxillaire ou
mandibulaire en cire - Transformation de la
maquette calcinable en piece prothétique par
méthode de fonderie - Usinage traditionnel et
finition de la piéce prothétique

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 4 (Bac général ,
technologique ou
professionnel)

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)
331 Santé

CODE RNCP/RS
RNCP34674

NOM DU
CERTIFICATEUR
Ministére de
I'Education nationale
et de la Jeunesse

DATE
D'ENREGISTREMENT
DE LA
CERTIFICATION
24/06/2020

ACCESSIBLE PAR LA
VAE
QOui

FORMATION
CERTIFIANTE
Oui

Derniere mise a

jour

20/05/2024






Titre professionnel
Agent de service

meédico-social (TP
ASMS)

Objectifs :

- Réaliser le nettoyage et le
bionettoyage des locaux en
s'adaptant a la présence des
résidents

- Contribuer aux prestations du
service hoételier en respectant les
standards de qualité de
I'établissement

- Accompagner le résident dans
les gestes de la vie quotidienne en
tenant compte du projet
d'accompagnement personnalisé

Contenu de la
formation :

- Tehcniques de nettoyage des
locaux et des sanitaires communs
dans le respect des modes
opératoires

- Application des protocoles de
bionettoyage des chambres et
des surfaces

- Connaissance du circuit de
traitement du ligne

- Technique de nettoyage du linge
en structure

- Organisation du service des
repas des résidents

- Réle et place de I'ASMS dans la
prise des repas

- Les technique de mobilisation
(transfert, déplacement)

- Gestes et postures

- Aides techniques pour la prise
des repas et des boissons

- Communication adaptée avec
les besoins et le niveau de
dépendance de la personne aidée
- Travail et communication en
équipe pluridisciplinaire, avec les
familles et les proche

- Les regles d'hygiéne et de
sécurité, les modes opératoires et
protocoles, en vigueur dans
|'établissement

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 3
(CAP,BEP,CFPA du 1er
degré)

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)
330 Spécialités
plurivalentes sanitaires
et sociales

CODE RNCP/RS
RNCP35028

NOM DU
CERTIFICATEUR
Ministére du Travail, du
Plein emploi et de
I'Insertion

DATE
D'ENREGISTREMENT
DE LA CERTIFICATION

03/11/2020

ACCESSIBLE PAR LA
VAE
QOui

FORMATION
CERTIFIANTE
Oui

Derniére mise a
jour
20/05/2024






BAC PRO Hygiéne,
proprete,

stérilisation (BAC
PRO HPS)

Objectifs :

- Rechercher, sélectionner, décoder I'information a des fins
professionnelles

- Gérer la documentation et assurer une veille technologique
et réglementaire

- Analyser la situation professionnelle au regard de la
commande et du contexte

- Analyser les risques liés a I'activité

- Prévoir les méthodes et les moyens de I'intervention

- Organiser les opérations

- Planifier les opérations

- S’adapter a une situation non prévue et/ou a une
commande spécifique

- Animer et conduire une équipe

- Gérer l'installation et la remise en ordre du lieu de travail

- Mettre en ceuvre des opérations d’entretien courant

- Mettre en ceuvre des opérations de remise en état

- Mettre en ceuvre des opérations d’entretien dans les
établissements de santé, les

établissements a contraintes de contaminations
particulaires, biologiques et chimiques

- Mettre en ceuvre des opérations de stérilisation des
dispositifs médicaux

- Réaliser les opérations de maintenance préventive et
corrective

- Evaluer I'efficacité de I'activité

- Mettre en ceuvre des opérations de contrdle de la qualité

- Communiquer avec des partenaires internes ou externes

Contenu de la formation :

- Le secteur professionnel d’intervention (structure des
organisations, les secteurs professionnels et leurs
spécificités, la gestion du travail et le co0t des prestations),

- La communication professionnelle et I'animation d'une
équipe (la diversité et les enjeux de la communication
professionnelle, la communication écrite, la communication
orale, la posture professionnelle, la conduite de I'animation
d’une équipe, les ressources professionnelles et la veille
documentaire),

- Le contréle de la qualité (les méthodes de contrdle, la
démarche qualité, I'assurance qualité et la certification,

- La santé et sécurité au travail (L'hygiéne professionnelle, la
tenue professionnelle, la sécurité et la santé dans le milieu
professionnel, les risques professionnels et moyens de
prévention)

- Le développement durable (L’enjeu du développement
durable, I'impact de I'activité professionnelle et les mesures
préventives)

- Technologies appliquées aux opérations de stérilisation (le
principe de stérilisation, les caractéristiques des dispositifs
médicaux, la stérilisation par la vapeur d’eau, la désinfection
de niveau intermédiaire et désinfection de haut niveau),

- Technologies appliquées aux opérations de propreté et
d’hygiéne (Salissures et dégradations, facteurs intervenant
dans les opérations de nettoyage, documents professionnels
supports des activités de nettoyage, I'entretien courant, la
remise en état)

- La gestion des déchets (les différents types de déchets, le
tri et le devenir des déchets, les mesures de prévention)

- L'étude des matériaux (Identification, caractéristiques,
classification)

- Microbiologie appliquée (biocontaminations et
conséquences, origines, modes de transmissions, agents de
biocontamination)

- Biologie appliquée (Immunité, vaccination, antibiothérapie
et résistances aux antibiotiques, terminologie médicale du
milieu hospitalier)

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 4 (Bac général ,
technologique ou
professionnel)

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)

343 Nettoyage,
assainissement, protection
de l'environnement

CODE RNCP/RS
RNCP14893

NOM DU CERTIFICATEUR

Ministere de I'Education
nationale et de la Jeunesse

DATE
D'ENREGISTREMENT DE
LA CERTIFICATION
17/07/2012

ACCESSIBLE PAR LA VAE
Oui

FORMATION
CERTIFIANTE

Oui

Derniére mise a jour
20/05/2024






Parcours FLE +
Initiation des
métiers d’aide a

domicile = ASMS +

Préparation de
I’AFGSU Niveau 1

Objectifs :

Former des personnes migrantes ou
issues de I'immigration a un métier,
les aider a s'insérer dans la vie
professionnelle francaise et de
répondre aux besoins de
compétences dans le domaine des
sanitaires et sociales et services a la
personne :

- Développer des compétences
linguistiques inhérentes a
I’environnement professionnel des
métiers ASMS et aide a domicile

- Développer I'employabilité des
stagiaires

- Développer la mobilité nécessaire a
I'insertion professionnelle

- Apporter les connaissances
théoriques et pratiques nécessaires
aux métiers ASMS et aide a domicile

- Etre préparé 2 la passation du DELF
A2/B1

- Etre préparé a la passation de
I'’AFGSU

Contenu de la
formation :

- Module 1 - Vocabulaire
professionnel et communication orale
et communication écrite ORAL et
ECRIT : Compréhension / Expression
/ Interaction

- Module 2 - Appréhender le role
et les missions de I|'aide a
domicile/ASMS

- Module 3 - Adopter une posture
professionnelle

- Module 4 - Respecter les mesures
de prévention des risques, hygiéne
sécurité (alimentaire...)

- Module 5 - Période de Formation
en Situation de Travail (FEST)

- Module 6 - Se préparer et passer
I’AFGSU

- Module 7 - Se préparer et passer
le DELF

FORMACODE
43429

SPECIALITES DE
FORMATION (NSF)
331-Santé

CODE RNCP/RS
RNCP37568

NOM DU
CERTIFICATEUR
Ministere de
I'Education nationale
et de la Jeunesse

DATE
D'ENREGISTREMENT
DE LA CERTIFICATION

17/05/2023

ACCESSIBLE PAR LA
VAE
Oui

Derniere mise a
jour
20/05/2024






