
Formez-vous à demain 
avec le GRETA CFA Rhône !

Formations
2025



Le GRETA CFA Rhône, avec ses 40 collaborateurs et ses 180 formateurs, répond
aux besoins RH des entreprises du Beaujolais, des bassins de Tarare et
L’Arbresle et du sud-ouest lyonnais, en mettant en œuvre des formations sur
mesure.

Le GRETA CFA Rhône s’appuie sur un réseau de 39 établissements scolaires
adhérents, dont 9 actifs dans lesquels sont dispensées les formations de filières
porteuses : Bâtiment, Industrie, Métiers du Tertiaire, des Services à la personne,  
Santé et Social.

Le GRETA CFA Rhône travaille en étroite collaboration avec les institutionnels
du territoire : France Travail, CCI, les Missions Locales, les Centres
d’Information et d’Orientation (CIO) … ainsi que la Région, le Département et
les Opérateurs de Compétences (OPCO).

Le GRETA CFA Rhône accompagne les entreprises dans leurs démarches de
contractualisation de jeunes en apprentissage, et ce dès le recrutement, par un
service de conseil aux entreprises jusqu’à la formalisation du contrat
d’apprentissage.

NOTRE 
VOCATION 

Accompagner le développement 
des compétences



LE GRETA 
EN CHIFFRES

/ 1388 stagiaires et apprentis par an 
/ 46 formations certifiantes proposées 
/ 32 formations en apprentissage
/ 92,4 % de stagiaires et apprentis satisfaits
/ 92,8 % de réussite aux examens   
/ 39 lieux de formation sur l’ensemble du
  département 
/ 50 ans d'expérience

LE GRETA 
EN CHIFFRES



Dans le cadre de sa démarche qualité, le GRETA CFA Rhône est labellisé
EDUFORM et certifié QUALIOPI. 

Cette labellisation garantit l’homogénéité de la qualité des services rendus
en termes d’organisation et de pédagogie sur mesure. 
Elle assure une dynamique collective d’amélioration continue de la qualité
des prestations.

Le GRETA CFA Rhône est engagé dans une démarche pour permettre l’accès
à la formation pour tous. 

L’adaptation de nos parcours pédagogiques pour les personnes en situation
de handicap se concrétise notamment au travers de la démarche H+.

La démarche H+ a pour objectif de garantir pour tous l’accès à la formation,
à la qualification et la réussite.

NOS VALEURS

CHARTE
QUALITATIVE 

H+

/  L’accueil de tous les publics
/  L’accès de tous à la formation dans le respect de l’égalité femmes/hommes, 
   de la diversité et du développement durable
/  L’accompagnement à l’insertion professionnelle et à la reconversion     
   professionnelle

/  Un référent handicap à votre écoute
/  Une équipe sensibilisée à votre accueil
/  La prise en compte de vos besoins en terme d’adaptations 
   pédagogiques
/  Un accompagnement et un suivi tout au long de votre formation



NOS ATOUTS 

/  Demandeur d’emploi
/  Salarié
/  Adulte en reconversion professionnelle
/  Jeune à la recherche d’une formation en apprentissage 

En lien étroit avec les employeurs et les partenaires du
territoire, nous vous apportons compétences et
professionnalisme pour vous former en alternance ou en
formation continue, en inter ou en intra-entreprise. 

Des formations adaptées à chaque
situation personnelle



Une réponse formation pour Tous
au plus proche de vous  !

PERFORMANCE
Plateaux techniques pour
former en conditions réelles 
Des formateurs issus du monde
professionnel

PROXIMITE
10 sites de formation à :
Belleville - Villefranche - Trévoux
Tarare - L’Arbresle - Thizy - Brignais

EXPERIENCE
50 ans à vos côtés
Une volonté permanente 
d’innover

PERSONNALISATION
Solutions sur mesure
Aide au CV, à l’entretien
d’embauche
Mise en relation avec les
entreprises 

NOS ATOUTS 



DES SOLUTIONS SUR MESURE
Selon l’activité de votre
entreprise

ACCOMPAGNEMENT AU
RECRUTEMENT 
Aide à la formalisation du contrat
d’apprentissage
Prévention des ruptures de contrat
Accompagnement des tuteurs

DES SOLUTIONS 
DE FINANCEMENT

Une réponse formation sur mesure
pour les entreprises  !

NOS ATOUTS 



NOTRE OFFRE

/  Formations continues

/  Formations certifiantes et qualifiantes

/  Formations en apprentissage

/  Formations individualisées

/  Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) 



/ Tu te formes en centre de formation et en entreprise

/ Tu apprends un métier en étant rémunéré

/ Tu gagnes en expérience professionnelle

/ Tu perçois un salaire exonéré d'impôts

/ Tu bénéficies d’une aide au permis de conduire 
  (500€ dès 18 ans, selon critères d'éligibilité)

/ Tu ne paies pas de frais de scolarité

LES + DE
L'APPRENTISSAGE



DES FORMATIONS 
POUR TOUS 

PRES DE CHEZ VOUS

INDUSTRIEL
BATIMENT 

TP
TERTIAIRE

COMPETENCES
GENERALES

TRANSVERSALES
 INSERTION

SERVICES 
A LA PERSONNE
SANTE SOCIAL

DES SITES DE PROXIMITE

/ Belleville
/ L’Arbresle
/ Villefranche-sur-Saône
/ Trévoux
/ Thizy
/ Tarare
/ Brignais

ACCOMPAGNEMENT
BILAN CONSEIL



INDUSTRIEL



  BATIMENT 

TP



TERTIAIRE



INDUSTRIE

SERVICES 
A LA PERSONNE

SANTE SOCIAL



COMPETENCES
GENERALES 

TRANSVERSALES

 INSERTION



ACCOMPAGNEMENT
BILAN CONSEIL



NOS PARTENAIRES



GRETA CFA RHONE
507 avenue du Beaujolais

CS 60402 Gleize
69651 Villefranche-Sur-Saone

04 74 02 30 16

greta.rhone@ac-lyon.fr
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-rhone

CONTACTEZ-
NOUS :

SUIVEZ-NOUS :




