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Le GRETA CFA de l’Ain, Un réseau de compétences Le GRETA CFA de l’Ain, Un réseau de compétences 
au service des entreprises et des salariésau service des entreprises et des salariés

Des formations de proximitéDes formations de proximité

Sécurisez vos obligations et valorisez vos équipes 
avec le GRETA CFA de l’Ain
Les entreprises sont soumises à des exigences réglementaires de 
plus en plus strictes en matière de sécurité, de prévention des 
risques et de qualification de leurs salariés. Le GRETA CFA de l’Ain 
vous accompagne depuis plus de 50 ans dans cette démarche en 
proposant un catalogue complet de formations réglementaires ré-
pondant aux normes en vigueur.

Choisir le GRETA CFA de l’Ain, c’est opter pour : 
	 La proximité et la réactivité d’un acteur local reconnu 
	 Des formations certifiées et conformes à la réglementation 
	 Un accompagnement sur mesure pour développer les compétences de vos collaborateurs 
	 La valorisation et la fidélisation de vos équipes 
 
Ensemble, faisons de vos obligations réglementaires une opportunité de performance et de 
sécurité pour votre entreprise.

Nos formations couvrent un large champ d’activités spécifiques à votre secteur : sauve-
teur secouriste du travail (SST), préparation aux habilitations électriques, autorisation 
d’intervention à proximité des réseaux (AIPR), formation en hygiène alimentaire HACCP. 
 
Avec des plateaux techniques modernes et des formateurs qualifiés issus du terrain, nous 
garantissons des apprentissages concrets et immédiatement opérationnels. Notre équipe 
vous conseille pour planifier vos sessions, monter vos dossiers de financement et adapter les 
contenus à vos contraintes internes.

Avec un maillage territorial couvrant tout le départe-
ment, le GRETA CFA de l’Ain propose ses formations 
dans les lycées professionnels partenaires pour offrir 
une solution de proximité à vos collaborateurs. Cette or-
ganisation garantit un accès facilité à des équipements 
pédagogiques modernes et à des formateurs qualifiés. 

Pour répondre encore mieux aux contraintes de vos équipes, certaines formations peuvent 
aussi être dispensées directement dans votre entreprise (intra-entreprise). Vous bénéficiez 
ainsi d’une adaptation optimale des contenus, d’une logistique simplifiée et d’une continuité 
avec votre environnement de travail.
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Séecuriser l’environnement de travail

Formations règlementaires

Le GRETA est engagé dans la démarche H+, les personnes 
en situation de handicap sont accompagnées tout au long de 
leur parcours de formation par un référent H+.

Délais d’accès en formation : 
5 jours ouvrés sous réserve de places disponibles et nombre minimal 
de participants.
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Code formation : SST INIT

Objectifs

Programme

Être capable d’identifier les risques et de protéger, d’examiner la vic-
time, d’assurer les premiers secours avec les gestes adaptés, d’alerter 
les secours, de participer activement à la politique de prévention de 
l’entreprise.

Le sauvetage - secourisme du travail :
•	 Recherche des risques persistants pour protéger les personnes
•	 Protection et prévention
•	 Faire alerter et informer
•	 Examen des victimes
•	 Gestes de secours y compris défibrillateur (pratique)
•	 Risques spécifiques liés à l’activité professionnelle

Public et pré-requis
•	 Tout public (maximum 10 personnes)
•	 Aucun pré requis

Modalités pédagogiques
•	 Pédagogie active, prise en compte du vécu 

professionnel des stagiaires
•	 Mises en situations simulées d’accident
•	 Exercices pratiques des gestes de secours
•	 Matériel utilisé
•	 Mannequins adulte, enfant, nourrisson
•	 Défibrillateur
•	 Plan d’intervention SST interactif
•	 Diaporama vidéoprojecteur

Mode de validation de la formation

•	 Contrôle continu en cours de formation
•	 Remise de la carte SST
•	 Attestation de formation

Durée :
2 jours

Maintien et actualisation des compéetencesMaintien et actualisation des compéetences

Code formation : MAC SST

Objectifs

Programme

•	 Réactualiser les connaissances acquises lors d’un module de for-
mation initiale SST

A l’issu de la formation, les stagiaires doivent être capable :
•	 d’identifier les risques et de protéger, d’examiner la victime,
•	 d’assurer les premiers secours avec les gestes adaptés,
•	 d’alerter les secours,
•	 de participer activement à la politique de prévention de l’entreprise.

Le sauvetage - secourisme du travail :
•	 Recherche des risques persistants pour protéger les personnes
•	 Protection et prévention
•	 Faire alerter et informer
•	 Examen des victimes
•	 Gestes de secours y compris défibrillateur (pratique)
•	 Risques spécifiques liés à l’activité professionnelle

Public et pré-requis
•	 Salariés d’entreprise (maximum 10 personnes)
•	 Avoir suivi une formation initiale dans une  

période inférieure à 1 an
•	 Ancienneté de la formation de 2 ans

Modalités pédagogiques
•	 Pédagogie active, prise en compte du vécu 

professionnel des stagiaires
•	 Mises en situations simulées d’accident
•	 Exercices pratiques des gestes de secours
•	 Matériel utilisé
•	 Mannequins adulte, enfant, nourrisson
•	 Défibrillateur
•	 Plan d’intervention SST interactif
•	 Diaporama vidéoprojecteur

Mode de validation de la formation

Durée :
1 jour

Sauveteur Secouriste du TravailSauveteur Secouriste du Travail
Formation initialeFormation initiale

GRETA CFA de l’Ain
lieux de formation : Ambérieu-en-Bugey, 
Bourg-en-Bresse, Bellignat, Ferney-Voltaire, Valserhône

Possible intra-entreprise

•	 Contrôle continu en cours de formation
•	 Remise de la carte SST
•	 Attestation de formation

Tarif :
330€

Tarif :
160€
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Habilitations électriquesHabilitations électriques
La réglementation (norme NF C 18-510) impose que toute per-
sonne intervenant sur ou à proximité d’installations électriques 
soit habilitée. Cette habilitation, délivrée par l’employeur, doit 
être préparée par une formation adaptée, garantissant que vos 
collaborateurs disposent des connaissances et des compétences 
nécessaires pour travailler en sécurité.

•	 Former vos salariés aux risques électriques et aux bonnes pratiques de prévention.
•	 Adapter le parcours à leur profil et aux symboles d’habilitation nécessaires (B0, H0V, B1V, B2V, 

BR, BC, BE…).
•	 Assurer la conformité réglementaire de votre entreprise.
•	 Sécuriser vos équipes et réduire le risque d’accidents professionnels.

•	 Sessions disponibles toute l’année à proximité de votre entreprise (Bourg, Ambérieu, 
Oyonnax, Valserhône, Belley). Entrées permanentes

•	 Parcours individualisés animés par des formateurs experts 
•	 Ressources pédagogiques adaptées à chaque profil d’apprenant 

Nous vous accompagnons pour :

Nos atouts :

Modalités d’évaluation :

L’évaluation des savoirs est réalisée à partir d’un questionnaire à choix multiple (QCM) 
constitué de 15 questions minimums.

L’évaluation des savoir-faire est réalisée après l’évaluation positive des savoirs et à partir 
d’une ou plusieurs situations de travail ou d’intervention. Elle est réalisée sur la base de trois 
critères :
•	 Sans erreur,
•	 Erreur mineure, sans conséquence vis-à-vis de la sécurité des personnes,
•	 Erreur majeure, avec conséquence directe pour la sécurité des personnes.

Les critères d’acceptation sont les suivants :
•	 2 erreurs mineures au maximum,
•	 Aucune erreur majeure

Le résultat donne lieu à un « AVIS FAVORABLE après 
FORMATION » que le candidat remettra à son futur 
employeur – attestant de ses compétences.
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Nos solutions formation pour vous :

Habilitation électrique - Personnel non électricienHabilitation électrique - Personnel non électricien

Formation Initiale B0, H0 et H0V ExéecutantsFormation Initiale B0, H0 et H0V Exéecutants
Durée :
1 jour

Tarif :
175€

Objectifs : Permettre à un salarié non électricien de travailler en sécurité dans un environnement électrique 
(nettoyage, manutention, peinture…).

Public et pré-requis : Toute personne devant réaliser et à assurer la direction des travaux d’ordre non élec-
trique dans un local réservé aux électriciens ou dans un environnement électrique.

Contenu théorique :
•	 Risques liés à l’électricité
•	 Zones d’environnement
•	 Conduite à tenir en cas d’accident

Contenu pratique :
•	 Identifier les zones
•	 Se déplacer en sécurité à proximité d’installations

Formation Initiale B0, H0 et H0V Charge de chantierFormation Initiale B0, H0 et H0V Charge de chantier

Objectifs : Autoriser un non-électricien à encadrer une équipe travaillant à proximité d’installations électriques.

Public et pré-requis : Toute personne devant réaliser et à assurer la direction des travaux d’ordre non élec-
trique dans un local réservé aux électriciens ou dans un environnement électrique.

Contenu théorique :
•	 Responsabilités du chargé de chantier
•	 Analyse des risques
•	 Mesures de prévention

Contenu pratique :
•	 Vérification des zones de travail
•	 Encadrement d’une équipe sur site simulé

Durée :
1,5 jours

Tarif :
250€

Habilitation électrique - Personnel non électricienHabilitation électrique - Personnel non électricien
réalisant des opérations d’ordre électriqueréalisant des opérations d’ordre électrique
Formation Initiale BSFormation Initiale BS

Durée :
2 jours

Tarif :
350€

Objectifs : Réaliser de petites interventions de remplacement ou de raccordement en sécurité.

Public et pré-requis : Personnels d’exploitation ou d’entretien n’étant pas électricien de métier, devant réaliser 
hors tension des opérations simples, des interventions de remplacement de raccordement et/ou des manoeuvres 
sur des installations électriques BT.

Contenu théorique :
•	 Règles de consignation
•	 Risques liés aux petites interventions
•	 Conduite à tenir en cas d’incident

Contenu pratique :
•	 Remplacement de fusibles, lampes, prises
•	 Vérification absence de tension
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Habilitation électrique - Personnel électricienHabilitation électrique - Personnel électricien

Formation Initiale H1 (V) Formation Initiale H1 (V) (Exéecutant basse tension + voisinage HTA)(Exéecutant basse tension + voisinage HTA)

Durée :
4 jours

Tarif :
700€

Objectifs : Autoriser l’exécution de travaux électriques en basse tension et le travail dans le voisinage d’installa-
tions haute tension sous la responsabilité d’un chargé de travaux.

Public et pré-requis : L’exécutant d’opération d’ordre électrique est une personne qualifiée, habilitée et dési-
gnée par son employeur. Il travaille, selon les cas, sous l’autorité et la conduite d’un chargé de travaux, d’un chargé 
d’intervention générale, d’un chargé d’essais.

Contenu théorique :
•	 Dangers de l’électricité en BT et HTA
•	 Zones et distances de voisinage
•	 Consignes et documents de sécurité

Contenu pratique :
•	 Mise en situation de travaux en voisinage
•	 Respect des distances et gestes de sécurité

Formation Initiale B1 (V)Formation Initiale B1 (V)

Objectifs : Réaliser des travaux d’ordre électrique simples sous la responsabilité d’un chargé de travaux.

Public et pré-requis : L’exécutant d’opération d’ordre électrique est une personne qualifiée, habilitée et dési-
gnée par son employeur. Il travaille, selon les cas, sous l’autorité et la conduite d’un chargé de travaux, d’un chargé 
d’intervention générale, d’un chargé d’essais.

Contenu théorique :
•	 Notions de base en électricité
•	 Zones et opérations autorisées
•	 Conduites de sécurité

Contenu pratique :
•	 Réalisation d’opérations simples en BT
•	 Application de procédures de sécurité

Durée :
3 jours

Tarif :
525€

Formation Initiale BE manoeuvreFormation Initiale BE manoeuvre

Objectifs : Autoriser la réalisation de manœuvres simples en toute sécurité (ex. réarmement de disjoncteur).

Public et pré-requis : Personnel d’exploitation ou d’entretien, non électricien, devant réaliser des opérations 
simples.

Contenu théorique :
•	 Principes des manœuvres
•	 Identification des appareils
•	 Consignes de sécurité

Contenu pratique :
•	 Mise en œuvre de manœuvres simples sur matériel
•	 Application des procédures

Durée :
2 jours

Tarif :
350€
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Formation Initiale B2 (V)Formation Initiale B2 (V)

Objectifs : Superviser et diriger des travaux électriques en basse tension.

Public et pré-requis : Le chargé de travaux est une personne qualifiée, habilitée et désignée par son em-
ployeur conformément aux prescriptions des articles traitant des différents travaux.

Contenu théorique :
•	 Responsabilités du chargé de travaux
•	 Analyse de risque et consignation
•	 Organisation des interventions

Contenu pratique :
•	 Mise en place d’une consignation
•	 Encadrement d’une équipe en situation simulée

Durée :
3 jours

Tarif :
525€

Formation Initiale BE essaiFormation Initiale BE essai

Objectifs : Permettre de réaliser en sécurité des essais sur des installations électriques, après consignation.

Public et pré-requis : Techniciens ou agents d’essai, électrotechniciens, automaticiens, personnels de mainte-
nance ou de mise en service devant réaliser des essais fonctionnels sur des équipements électriques après consignation.

Contenu théorique :
•	 Risques liés aux essais
•	 Procédures de sécurité spécifiques
•	 Limites d’intervention

Contenu pratique :
•	 Mise en œuvre d’essais sur installations représen-

tatives
•	 Application des procédures en situation 
•	 Réalisation d’essais et mesures
•	 Dépannage sur installation BT

Durée :
3 jours

Tarif :
525€

Formation Initiale BRFormation Initiale BR

Objectifs : Intervenir en dépannage, essai ou mesurage en sécurité.

Public et pré-requis : Électriciens devant réaliser des interventions générales d’entretien et de dépannage sur 
des installations électriques BT. 

Contenu théorique :
•	 Règles spécifiques aux dépannages
•	 Conduite à tenir en cas d’incident

Contenu pratique :
•	 Réalisation d’essais et mesures
•	 Dépannage sur installation BT

Durée :
3 jours

Tarif :
525€
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RecyclagesRecyclages
Personnel non electricien B0, H0 (V)Personnel non electricien B0, H0 (V)

Durée :
1 jour

Tarif :
175€

Objectifs : Actualisation des connaissances des personnes habilitées.

Contenu : Maintenir les connaissances de base et les bons réflexes sécurité à proximité d’installations électriques.
•	 Mise à jour réglementaire
•	 Rappel des risques et zones
•	 Exercices pratiques simples

Formation Initiale BE mesure-verificationFormation Initiale BE mesure-verification

Objectifs : Réaliser des mesures et vérifications électriques (contrôles, tests, diagnostics) en sécurité.

Public et pré-requis : Techniciens de contrôle, vérificateurs, agents de maintenance ou de qualité réalisant des 
mesures électriques et des vérifications de conformité sur des installations électriques.

Contenu théorique :
•	 Principes et limites des mesures
•	 Identification des instruments de mesure
•	 Prévention des risques liés aux manipulations

Contenu pratique :
•	 Réalisation de mesures (tension, intensité, conti-

nuité…)
•	 Utilisation sécurisée d’appareils de contrôle et de 

test

Durée :
2,5 jours

Tarif :
450€

Personnel non eéélectricien BS-BE manoeuvrePersonnel non eéélectricien BS-BE manoeuvre

Objectifs : Actualisation des connaissances des personnes habilitées.

Public et pré-requis : Personnel d’exploitation ou d’entretien, non électricien, devant réaliser des opérations 
simples.

Contenu théorique :
•	 Mise à jour réglementaire
•	 Rappel des risques électriques
•	 Exercices pratiques (remplacement, réarmement…)

Contenu pratique :
•	 Maintenir les compétences pour réaliser des inter-

ventions simples (BS) ou des manœuvres d’exploi-
tation (BE) en sécurité.

Durée :
1,5 jours

Tarif :
250€

Personnel electricien B1 (V), B2 (V), BR, BCPersonnel electricien B1 (V), B2 (V), BR, BC

Objectifs : actualisation des connaissances des personnes habilitées. 

Contenu : Actualiser les compétences techniques et sécuritaires nécessaires pour intervenir sur des installations 
électriques.
•	 Évolutions réglementaires et normatives
•	 Rappel des procédures de consignation, essais, mesures
•	 Exercices pratiques sur installations représentatives

Durée :
1,5 jours

Tarif :
250€



10

Durée :
1 jour

AIPR - Autorisation AIPR - Autorisation 
d’Intervention à Proximité d’Intervention à Proximité 
des Réseauxdes Réseaux  
Opéerateurs, Encadrants, ConcepteursOpéerateurs, Encadrants, Concepteurs

Objectifs

Programme

À l’issue de la formation AIPR, le stagiaire sera en mesure d’identifier les risques métier pour 
adapter les méthodes d’intervention et sécuriser les activités lors de travaux proximité des ré-
seaux. Il aura appris la réglementation anti-endommagement des réseaux, pris connaissances 
des procédures et intervenants pour l’obtention d’une DT et/ou DICT. Il aura pris également 
connaissances des Guides Technique relatif aux travaux à proximité des réseaux.

Public et pré-requis
•	 Salarié intervenant directement sur les phases 

de préparation et/ou d’exécution des travaux 
à proximité des réseaux aériens ou souter-
rains.

Modalités pédagogiques
•	 Le formateur illustrera la formation par des si-

tuations rencontrées dans les métiers propres 
aux entreprises des salariés.

•	 Formation groupe

Mode de validation de 
la formation

Détail des textes applicables :
•	 Article R. 554-31 du code de l’environnement
•	 Articles 20 à 22 et article 25 de l’arrêté du 15 

février 2012 modifié
•	 Arrêté du 15 janvier 2019 : Fixant la liste des 

certificats, diplômes et titres de qualifica-
tion professionnelle délivrés par le ministre 
de l’éducation nationale permettant la déli-
vrance de l’autorisation d’intervention à 
proximité des réseaux (AIPR).

•	 Arrêté du 15 décembre 2015 : Encadrant les 
modalités d’examen par QCM

Examen QCM en ligne

Examen de compétences par QCM AIPR sur
postes informatiques.

GRETA CFA de l’Ain
lieu de formation : Ambérieu-en-Bugey

Opérateurs
•	 Sensibilisation à l’impact de la réforme anti-endommagement des réseaux
•	 Définitions et glossaire
•	 Rôle, responsabilités, obligations avant et pendant les travaux de l’Opérateur AIPR
•	 Les différents acteurs de la réglementation AIPR et de la réforme DT – DICT
•	 La réglementation DT – DICT – Principaux points de repères
•	 Cas particulier des travaux urgents - « ATU »
•	 Le fonctionnement du système d’exécution des travaux
•	 Identification des situations dangereuses ou inattendues, analyse des risques
•	 Règle des « quatre A »
•	 Connaissances de la nature et couleurs des réseaux sensibles et non sensibles
•	 Connaissances des risques associés aux réseaux sensibles et non sensibles
•	 Principaux types de réseaux souterrains et aériens
•	 Reconnaissance des matériels en lien avec les réseaux
•	 Classe de précision des ouvrages
•	 Le marquage-piquetage
•	 Maintien de l’intégrité et du tracé des réseaux existants
•	 La reconnaissance sur le terrain avant travaux
•	 Choix des techniques d’approche des réseaux rencontrés
•	 Utilisation des EPI/EPC
•	 Connaissances des étapes d’un terrassement
•	 Les travaux sans tranchée
•	 Conduite à tenir en cas de dommage, d’arrêt de chantier…,
•	 Recommandations en cas d’incident ou d’accident, sensibilisation SST
•	 Quiz interactif AIPR Opérateur
•	 Examen Officiel en ligne AIPR Opérateur

Encadrants / Concepteur
•	 Contenue de formation AIPR Opérateur
•	 Rôle, responsabilités, obligations avant et pendant les travaux des intervenants
•	 Les types de réseaux concernés (DT – DICT) – Les cas de dispense
•	 L’application des « guides technique »
•	 Compréhension et respect de son environnement, des marquages-piquetages, des signes 

avertisseurs et indicateurs, des moyens de repérage, l’enfoncement de piquets
•	 Identification des réseaux selon les plans et le marquage-piquetage sur la zone de travail
•	 Exercices donnés par le formateur d’analyses des risques sur la zone de travail,
•	 Connaissance des adaptations et des techniques de terrassement à l’approche des réseaux
•	 Connaissance des procédures en cas de dommage
•	 Connaissance des procédures en cas d’accident
•	 Connaissance des démarches de localisation des ouvrages (ML, IC, OL)
•	 Exercice de complétion d’une DT-DICT
•	 Quiz interactif AIPR Encadrant/Concepteur
•	 Examen Officiel en ligne AIPR Encadrant/Concepteur

Tarif :
155€



11

Durée :
2 jours

HACCPHACCP
Formation Hygiene AlimentaireFormation Hygiene Alimentaire

GRETA CFA de l’Ain
Lieu de formation : Saint-Genis-Pouilly

Possible intra-entreprise

Objectifs

Programme

•	 Acquérir les compétences liées à l’hygiène et à la sécurité alimen-
taire pour travailler dans le secteur de l’alimentation

•	 Obtenir l’attestation HACCP
A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de :
•	 Identifier les grands principes de la réglementation en vigueur rela-

tive à l’hygiène en restauration commerciale
•	 Appliquer ces règles à son environnement professionnel
•	 Prévenir et identifier les dangers liés aux pratiques d’hygiène ali-

mentaire
•	 Mettre en place les mesures et autocontrôle nécessaires pour pallier 

à ces risques
•	 Prévenir tout risque de contamination
•	 Lutter contre le gaspillage alimentaire 

•	 Les bases de la microbiologie appliquée à la restauration
•	 Découverte et connaissances des maladies alimentaires
•	 La contamination des aliments
•	 La méthode HACCP
	 - Origine et Evolution
	 - Principes : Analyse, plan de maîtrise, outils de contrôle, suivi, 
                  traçabilité, correction
Procédures fondées sur le Hazard Analysis Critical Control Point (HACCP)
Chaîne du froid, chaine du chaud, températures de conservations, de 
refroidissements, nettoyage et désinfection.
•	 L’autopsie d’une TIAC : Toxico-infection alimentaire collective
•	 Guide de bonnes pratiques d’hygiène alimentaire, Plan de maîtrise 

sanitaire : échange de pratiques
•	 Valorisation des déchets et lutte contre le gaspillage alimentaire
•	 Application et observation en plateau de production culinaire

Public et pré-requis
•	 Tout public souhaitant exercer une activité 

professionnelle en restauration commerciale
•	 Communiquer en langue française (niveau 

A2/B1)

Modalités pédagogiques
•	 Exploitation de ressources pédagogiques 

variées : textes réglementaires, études de 
cas, échanges de pratiques, questionnaires 
d’évaluation.

•	 Alternance d’apports théoriques et d’appli-
cations pratiques en vue de transférer les 
acquis dans le contexte professionnel.

•	 Personnalisation de la formation
•	 Ateliers et matériels spécialisés des établis-

sements
•	 Salles informatiques

Mode de validation de 
la formation

•	 Attestation réglementaire HACCP

Tarif :
330€



Contactez-nousContactez-nous

greta-cfa-ain.ac-lyon.fr

greta.ain@ac-lyon.fr

Siège social
1, rue de Crouy - CS 60309
01000 BOURG-EN-BRESSE

04 74 32 15 90

Nos équipes vous accueillent 
du lundi au vendredi

Scannez-moi

AIN
RÉGION ACADÉMIQUE
AUVERGNE-RHÔNE-ALPES


