
 

Le GRETA CFA LOIRE RECHERCHE 

Un(e) Formateur(trice) EN AUTOMATISME INDUSTRIEL 

Saint Etienne-Firminy 

Acteur majeur de la formation professionnelle sur le territoire ligérien, le GRETA CFA Loire 
accompagne chaque année des jeunes, des salariés et des demandeurs d’emploi dans leur 
évolution professionnelle. Notre mission : proposer des formations utiles, qualifiantes et 
adaptées aux attentes des employeurs.  

Dans le cadre du développement d’un nouveau parcours de formation de niveau bac+3 en 
automatisme industriel à la rentrée 2026, nous renforçons notre équipe pédagogique et 
recrutons un(e) Formateur(trice) en Automatisme Industriel. 

Votre mission : 

En tant qu’expert(e) du domaine, vous contribuez à la montée en compétences de nos 

apprenants en alternance. Vous serez chargé(e) de : 

• Former aux compétences techniques d’automaticien :  
Étude et choix de solution technique et matérielle ; conception et développement 
d’application d’automatisme et d’informatique, tests et mise en service de 
l’installation automatisée 
Intervenir sur des environnements et technologies industriels reconnus, notamment : 
automates et solutions Siemens et Beckhoff, ainsi que robotique industrielle FANUC et 
Stäubli. 

• Préparer et animer des séquences pédagogiques auprès d’un public d’alternants 
• Contribuer à la conception des contenus pédagogiques et à l’actualisation des supports 

conformément aux cahiers des charges de la certification 
• Adapter la progression et les méthodes pédagogiques aux profils des apprenants. 
• Animer des séquences pédagogiques au sein d’un lycée professionnel  
• Accompagner l’acquisition progressive des compétences : apports théoriques, mise en 

place de projets pédagogiques, mises en situation & exercices pratiques. 
• Évaluer les acquis tout au long du parcours et participer à l’évaluation de la 

certification  
• Garantir le respect des règles de sécurité sur les plateaux techniques. 
• Travailler en synergie avec l’équipe du GRETA CFA Loire dans une démarche qualité 

(EDUFORM / Qualiopi)  

Votre profil : 

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau Bac+5 minimum dans le domaine de l’automatisme 

et justifiez d’au moins 7 ans d’expérience en tant qu’automaticien(ne). 

Vous maîtrisez les domaines suivants : automatisation & contrôle-commande, Informatique 
industrielle, Robotique et technologies émergentes, Analyse fonctionnelle & cahier des 
charges, Développement de l’application, Conception d’IHM / supervision, mise en service, 
tests et validation, Gestion de projet, normes sécurité et environnement industriel. 



 

Doté(e) d’un fort sens pédagogique, vous savez vulgariser, guider un public de jeunes 

apprenants et travailler en équipe. 

Une première expérience en formation est un plus, un accompagnement pédagogique 

personnalisé peut être proposé à votre arrivée. 

Caractéristiques du poste : 

• Lieu d’intervention :   St Etienne et Firminy  
• Temps de travail : environ 250h / an, selon profil et disponibilité 

• Rémunération : selon profil et expérience sur la base des barèmes de l’éducation 

nationale 

• Statut : prestataire/vacataire en complément d’activité 
• Date de prise de poste : ouverture de la formation prévue en septembre 2026 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

Participer à un projet structurant pour le territoire ligérien, en lien avec un acteur industriel 
de premier plan. 

Intégrer une équipe dynamique, engagée et orientée terrain. 

Transmettre votre expertise et contribuer au développement des compétences dans un 
secteur en tension. 
 
Processus de recrutement : 

Les personnes intéressées par cet emploi doivent faire parvenir un CV complet et une lettre 

de motivation à l’attention de Madame Myriam GHERRAM à servicerh.greta-cfa.loire@ac-lyon.fr 
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