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Organisme de formation de I'Education Nationale et acteur majeur de la formation professionnelle sur
le territoire. Le GRETA CFA Loire propose une offre de formations qualifiantes, professionnalisantes
pour construire une offre de formation adaptée a I’économie locale.

Pour répondre a des besoins spécifiques d'entreprises du territoire Ligérien, nous recherchons :
Un(e) Formateur(trice) Monteur-Assembleur

Projet Optique-Photonique
Rejoignez une organisation dynamique qui a a cceur
- L’Accompagnement de ceux qui lui font confiance pour la réalisation de leurs projets
professionnels,
- La Réussite de ses collaborateurs et surtout celle de ses bénéficiaires,
- La Diversité des compétences et des expériences professionnelles,

- Le Sens du Service Public et |'égalité des chances pour TOUS,
- L’Esprit d’équipe ou chacun trouve sa place

Vous vous inscrivez dans un collectif de travail pour dispenser les cours en assemblage / ajustage
montage.

Vous dispensez d’une formation sur mesure au métier de Monteur-assembleur en optique-
photonique, créée spécifiquement pour l'entreprise pour des apprenants préparant une certification
de niveau 4.

Vous participez a I'acquisition des compétences des bénéficiaires sur les activités suivantes :

- La préparation du poste d'assemblage (outillage, instruments de contréle, EPI/EPC, environnement
type salle blanche)

- Lalecture et l'interprétation de plans, schémas et dossiers de montage optiques, mécaniques et fibrés
- L'assemblage de composants optiques, photoniques, mécaniques, électroniques et fibrés

- Le réglage de systeémes optiques et laser selon un cahier des charges

- Le controle de conformité en cours de montage et |'utilisation d'instruments de métrologie optique

- Le respect des régles de sécurité, des normes qualité et des procédures propres aux environnements
de haute précision Vous serez en binGme avec une formatrice experte en optique photonique.

Vous serez en binGme avec une formatrice experte en optique photonique.

- Préparer des supports de cours et a établir une progression pédagogique
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Fratemnié - Animer des séquences pédagogiques en lien avec le cadre réglementaire (référentiel AUVERGNE-RHONE-ALPES

de formation, programme de formation)

- Concevoir un processus d'évaluation et a évaluer le travail d'un apprenant

- Participer a des réunions avec les membres de I'équipe pédagogique

- Accompagner a la recherche de stage en entreprise et assurer le suivi des stagiaires en entreprise

- Assurer le lien avec les entreprises accueillant les apprenants et remonter les besoins en formation
pour leurs salariés

- Vérifier l'approvisionnement des composants, outillages, machines-outils et consommables
nécessaires aux opérations d'assemblage, de réglage et d'ajustage en lien avec le Directeur Délégué a

la Formation (DDF) du lycée et formateur référent.

- Instaurer un cadre de travail serein dans le groupe classe

Titulaire d'un diplédme de niveau Bac/BTS minimum (mécanique, optique, photonique, productique
ou équivalent) et avez minimum 3 années d'expériences professionnelles en assemblage, montage
ou ajustage dans l'industrie.

Une expérience dans le secteur de |'optique-photonique est un plus (connaissance des spécificités du
métier : précision de réglage, environnement contrélé, composants optiques et lasers, métrologie
optique).

Vous avez des connaissances du monde industriel et des entreprises du territoire.

Vous maitrisez les techniques d'assemblage, de montage et/ou d'ajustage, ainsi que les outils et
instruments de contrdle associés.

Vous étes capable d'adapter vos contenus pédagogiques en fonction des évolutions des besoins des
entreprises.

Vous étes capable d'adapter vos méthodes pédagogiques aux niveaux et aux besoins des publics
variés.

Bonne connaissance des normes de sécurité et de qualité en industrie. La connaissance du secteur de
la formation serait un atout.

Lieu d'intervention : rue de la Jomayére a Saint Etienne

Volume horaire : 150 h annuel de septembre 2026 a février 2027 (1,5 jour par semaine) selon vos
disponibilités

A pourvoir dés que possible

Statut et RéEmunération a définir selon le profil
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Processus de recrutement

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir un CV complet et une lettre de
motivation a I'attention de Madame Véronique Bourboulon a servicerh.greta-cfa.loire@ac-lyon.fr.
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