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Professionnalisation Soudeur
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Lieu de formation

Parcours d’adaptation professionnelle en soudure : Lycée polyvalent Jérémie de
Acquérir les compétences complémentaires et/ou actualisation des la Rue
connaissances professionnelles nécessaires a I'exercice du métier. 1ROUTE DE‘éfSQT Sondet
- Découvrir les 3 procédés de soudage CHARLIEU

- Se perfectionner sur un procédé de soudage en toutes positions.
:;?VGHII‘ dles risques liégsal a(|:t|V|te‘ de chant Date de session

- Effectuer la maintenance et la gestion de chantier DU 15/12/2026 au 21/05/2027

- Controler la qualité, résoudre les défauts

Contenu de la formation

Modules:

- Découverte du métier et son environnement : Métier, entreprises du
territoire, QHSE

» Découverte de I'Industrie 4.0: Sensibilisation aux enjeux et découverte
de technologies 4.0 appliquée a la soudure

» Découverte des 3 procédés de soudage et positions : soudage MIG
MAG/TIG et soudage a l'arc

« Perfectionnement sur un procédé de soudage en toutes positions.

A plat, en angle a la verticale ascendante, a la verticale en descendante,
en corniche

« Prévention des risques liés a I'activité : Passage du SST et/ou PRAP IBC
(Prévention des risques liés au métier de soudeur)

» Maintenance et gestion de chantier

« Controle de la qualité, résolution des défauts

« Compétences générales :

Communication écrite et orale et bases en bureautique
Mathématiques appliquées

Lecture de plan

Ce programme sera complété par :
» Appui [ soutien personnalisé

» Remise a niveau

« Préparation a l'apres formation

» Intégration et bilans

« Période de stage en entreprise
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/o Chiffres clés 2025

Pas de session sur I'année précédente, aucun chiffre
disponible

Les points forts de la formation
Des formateurs experts métier avec une solide
expérience en entreprise.
Les Greta CFA, forts d'une expertise de 50 ans,
conseillent et accompagnent individuellement dans
des projets professionnels. Les équipes d'experts
assurent une formation de qualité sur des plateaux
techniques modernes et performants.

@‘_’I@ Organisation

Rythme de la formation : journée , semaine
Durée indicative : 6 mois

Durée totale en heures : 652 heures
Nombre d’heures en centre : 547 heures
Nombre d’heures en entreprise : 105 heures
Effectif mini/maxi: 6 -12

Modalités d’enseignement : formation entierement
présentielle

Modalités d’entrée et de sortie : entrées/sorties a
dates fixes
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A\ Modalités pédagogiques

Equivalence et passerelles: Une passerelle permet
d’accéder a une autre certification ou formation en
valorisant les compétences déja acquises. Elle peut

dispenser d'une partie de la formation. L'équivalence

reconnaft que deux certifications ou blocs de
compétences couvrent les mémes compétences et

ont la méme valeur. Elle peut entrainer une dispense

d'épreuves.

A étudier au cas par cas en fonction du parcours du

candidat.

Méthodes pédagogiques : Formation alternant

apports théoriques et pratique professionnelles -Suivi

et accompagnement individuel

Matériel et moyens utilisés : Matériel visé par la

formation - Support pédagogique remis au participant
Modalités d'évaluation et/ou Modalités de Validation :

Evaluation des compétences - Attestation de
capacités
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@ Meétiers visés

h2913 : soudage manuel

@ Informations

Formation certifiante : non
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Contact Formation

GRETA CFA Loire

41 bis rue de la Jomayere - CS 70010
42009 SAINT-ETIENNE Cedex 2

04 77 32 48 02
greta-cfa.loire@ac-lyon.fr
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me— Acces
Publics visés : demandeur d'emploi
Niveau d’entrée : niveau 2 (savoir-faire professionnel)

Prérequis : Etre inscrit en tant que demandeur d'emploi. Avoir validé un projet
professionnel lié au métier. Niveau de francais et mathématiques de classe de 3eme :
savoir lire, écrire, compter. Une maftrise suffisante de la communication écrite et oral.
Intérét et aptitudes pour les tiches manuelles demandant précision et méticulosité.
Bonne acuité visuelle. Calcul, géométrie et représentations graphiques simple. Les
stagiaires retenus(es) ne devront pas avoir de contre-indication médicale, pour I'exercice
du métier.

Modalités d'acces : admission aprés entretien , admission aprés test , admission

sur dossier

Acces sur prescription pour les demandeurs d’emploi (France Travail, Mission Locale, Cap
emploi...), avec participation obligatoire a une information collective - Entretien et test de
positionnement

Délais d'acces : La formation est accessible dans un délai compris en 15
et 45 jours avant le démarrage de la formation selon les financeurs et les places
disponibles.

Eligible au CPF : Non

Modalités d'accessibilité personnes en situation de handicap : Le GRETA CFA est engagé
dans la démarche H+ : les personnes en situation de handicap sont accompagnées tout
au long de leur parcours de formation par un référent H+.

@ Financement

Tarif global indicatif : 29.23 € TTC

Modalités de financement : formation financée par France Travail sous

réserve d'éligibilité

Cette formation est financée par France Travail dans le cadre du marché achats de
formations collectives (AFC/ARA). Elle est proposée aux demandeurs d'emploi sur
prescription de leur conseiller France Travail, sans reste a charge pour le stagiaire.

Nos Conditions Générales de Vente

Financeurs

(J
. &e® France
"ﬁ' Travail

Nos Labels et Partenaires
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Poursuite de parcours
CAP RICS, Métallier, CS Soudeur, Titre professionnel soudeur
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https://greta-cfa.ac-lyon.fr/sites/default/files/2026-03/CONDITIONS%20GENERALES%20DE%20VENTE%20RESEAU%20DES%20GRETA_26012026.pdf
https://greta-cfa.ac-lyon.fr/greta/greta-cfa-loire



